-

T r

della Cassa Nazionale

di Previdenza ed Assistenza
Ingegneri ed Architetti
Liberi Professionisti

Anno 37

2.2000 =

-Jonsabile
Ing. Luisella Garlati

Direttore di redazione
Ing. Tiziano Suffredini

Comitato di redazione

Arch. Marco Bosi

Ing. Riccardo Capello

Arch. Laura Cortinovis

Ing. Lucio D’Orazio

Ing. Fabio Fabiani

Ing. Vittorio Gaeta

Arch. Sebastiano Li Vigni

Ing. Renato Morsiani

Arch. Erminio Petecca

Ing. Gianluigi Petrini

Ing. Antonio Porcheddu

Ing. Marco Ratini

Arch. Gian Luigi Ricci

Arch. Mauro Trape
Coordinamento redazionale e segreteria di redazione
Tiziana Bacchetta

e-mail: redazione.rivista@inarcassa.it
Direzione e amministrazione

Via Salaria, 229 * 00199 Roma

La collaborazione a Inarcassa, su argomenti di natura
previdenziale o che interessano la libera professione, € aperta
a tutti gli iscritti agli Albi professionali di ingegnere 0 architetto.
Gli articoli e le note firmate esprimono I'opinione dell'autore
e non impegnano I'Editrice e la redazione.

Realizzazione, composizione e stampa

Maggioli Editore ® Rimini

Viale Vespucci, n. 12/n

Progetto grafico

Giuseppe Mazzotti

Redazione
Marco Agliata
Corrado Corradi
Paolo De Bernardin
Mara Marincioni
Pubblicita
PUBLIMAGGIOLI ® Divisione pubblicita
di Maggioli Editore S.p.A.
Sede
via F. Albani, 21 - 20149 Milano
tel. 02/48543811
fax 02/48517108
Sede operativa
via del Cargino 8/10 Santarcanégelo ;RN)
tel. 0541/628439 © fax 0541/62488
Editrice
0 A
INAICASSA
Via Salaria, 229 * 00199 Roma
Tel. 06/852741 * Fax 06/85274435
Internet: http://www.inarcassa.it
Aut. del Tribunale di Roma
n. 15088 del 10 maggio 1973

Pubblicazione inviata a tutti gli ingegneri e gli architetti iscritti e

pensionati di Inarcassa nonché ai non iscritti in possesso di Partita Iva.

La tiratura di questo numero
& di 278.500 copie.

ha

Editoriale
0000000000000 00000000000 000000 O°®OCO”OS®OSOSOSOEOSOEOSOSOOSOSOOSVOIOO

9 Non siete soli/ Paoia Muratorio

Sisma in Abruzzo

13 Abruzzo/ Lusseis Gareati

16 Inarcassa: interventi mirati per la ripresa della normalita/ Teress Prrrew
17 Laresponsabilita dei progettisti/ Arana Minorerm

18 Le prime impressioni del sisma/ Fasio Caracano

20 1l punto sulla normativa/ Lucio D'Orazio £ Nicota Centoranti

Professione

22 Inarcassa e DFOfESSiOHE/ LuIsELLA GARLATI

24 Vergogna!

25 Un social network per gli iscritti/ Tesesa Prrre
27 L’equita fiscale aiuta la professione/ Guio Tassow
28 Lavoce degli iscritti

30 Lavoce dei sindacati

31 Pensieri sulla libera professione/ sesasmavo Li View

Previdenza

33 Bilancio tecnico

37 La pensione di inabilita

38 La pensione di invalidita

40 1l nuovo CED di Inarcassa/ Oruanoo Biancr

Dizionario previdenziale
43 L’abc della previdenza/A CURA DI CLAUDIO GUANETTI

Inserto
45 La nuova Polizza Sanitaria

Attivita organi collegiali

54 acura i Tiziana BacCHETTA

Spazio aperto

58 4 cura b1 Mauro DI MARTIN

Assistenza

63 Report 2008

Argomenti
66 Ferrara. Il restauro di San Cristoforo alla Certosa/ a cura o Gian Luisi Rici

Aggiornamento informatico

74 1 cura DI MaRCO AGLIATA

Terza pagina

78 Le serate futuristiche che passione!/ Corraoo Corrapi
86 Nina Simone. La sacerdotessa della Black Music/ Pao.o De Bernsrom




ABRUZZO

11 territorio della regione, che si estende dalla dorsale
appenninica al mare Adriatico, dalla valle del Tronto a
quella del Trigno, offre una natura tra le piu varie
nell’ambito di una sola regione. L articolazione del
territorio, che dal livello del mare sale ai 2912 m del
Corno Grande in poco pit di 40 km in linea d’aria, la
diversita delle forme geologiche, la ricchezza e varieta
della vegetazione spontanea e delle colture, le tracce
delle civilta che si sono succedute, I’accoglienza della
gente e la varieta della gastronomia locale, conferiscono
all’ Abruzzo rare attrattive, facendone una meta
interessante per soggiorni montani o marini, per visite
culturali, per escursioni, attivita sportive.

I segni della storia sono presenti e vivi in tutto il
territorio, tracce preistoriche, resti di epoca romana,
vestigia medioevali, sia nell’impianto urbano di molti
centri importanti e minori, sia negli edifici di culto o di
difesa, elementi rinascimentali € successivamente
barocchi fino a giungere all’epoca contemporanea: come
tutta I’Italia I’ Abruzzo ¢ un compendio di culture di
epoche diverse, che si offrono alla vista del visitatore in
modo talvolta inaspettato e sempre stupefacente, inserite
nel contesto naturalistico ricco e variegato.
Chiese e monasteri, castelli e fortezze, fascino delle
montagne e attrazione del mare, grotte carsiche, parchi
naturali, paesaggi mozzafiato che ad ogni svolta della
via si aprono inaspettati agli occhi di chi la percorre,
fanno di questa terra un piccolo paradiso.

La forza della natura ha bruscamente richiamato
I’attenzione di tutta Italia e del mondo su questo lembo
di terra tra le montagne e il mare, ha ferito i suoi abitanti,
ne ha sconvolto la vita.

Il nostro augurio ¢ che al piu presto si ritorni alla
normalita, che la ricostruzione sia rispettosa delle
vestigia del passato e dell’ambiente naturale, ma sia
improntata alla massima sicurezza per tutti: la vita di
ogni uomo, dal piu piccolo bambino all’ultimo vecchio
dell’ospizio ¢ preziosa, vale piu di ogni altra cosa!
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Non siete soli

Editoriale

Il tragico terremoto che ha colpito I’Abruzzo ripropone a un ente come Inarcassa, che si occupa di
assicurare la pensione futura all’iscritto, ma anche di accompagnarlo lungo tutto I'arco della vita attiva,
Il tema dell’assistenza ai propri associati.

Per essere realmente efficace, il sostegno agli iscritti che si trovano in difficolta deve arrivare rapido,
essere mirato, e permettere a chi ne usufruisce di tornare per quanto possibile alla normalita lavorativa
ed esistenziale. Per assicurare questo risultato, all'indomani del sisma, Inarcassa ha deliberato una serie
di misure immediate, dalla sospensione dei pagamenti per tutti gli iscritti che vivono e operano nell’area
colpita, alle provvidenze per I'allestimento di sedi provvisorie e il noleggio degli strumenti di lavoro.
Quest’ultimo provvedimento ha I'obiettivo di permettere a tanti ingegneri e architetti, che hanno perso la
sede dello studio, di tornare al lavoro in tempi brevi.

E una prima risposta che sottolinea la volonta di Inarcassa di offrire un aiuto concreto per la ripresa
dell’attivita professionale, in modo che il nostro sostegno economico non rappresenti soltanto un
risarcimento per la perdita affettiva ed economica, ma permetta invece ai nostri professionisti, e
all'intera comunita colpita, di rimettersi in piedi e ripartire. Con lo spirito di dedizione al lavoro e
all’'impegno civile che caratterizza la nostra categoria.

I sisma de L'Aquila, del resto, con il suo impatto catastrofico sul territorio e sui suoi abitanti,
rappresenta una sfida lanciata alla nostra professione, alla quale ora come non mai si chiede di
incarnare quell’irrinunciabile ruolo di garanzia per la sicurezza collettiva del nostro abitare, e per
I'incolumita personale di ognuno di noi, che troppo spesso le logiche di mercato e una politica disattenta
rischiano di far passare in secondo piano.

Molti altri interventi, illustrati nello speciale terremoto di questo numero, sono allo studio e attendono
I'approvazione del Comitato dei delegati di Inarcassa, tutti con I'obiettivo di permettere ai nostri
associati di continuare a vivere e a lavorare nei territori colpiti dal sisma. A quanti di loro hanno perso
gli affetti, la casa, lo studio nel terremoto, va tutto il cordoglio degli organi collegiali e del personale di
Inarcassa. Con un’assicurazione: potete contare sul nostro aiuto per ricominciare, non siete soli.

Paola Muratorio
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Sisma in Abruzzo e

Questo numero, come vedete, non ¢ dedicato
come al solito ad un progettista, famoso o
emergente, ma alla regione Abruzzo, di cui
vogliamo ricordare le bellezze architettoniche
e naturali: ci € sembrato giusto illustrare que-
sto numero della rivista con le immagini dei
luoghi abruzzesi, come omaggio a questabella
terra cosi scossa, deturpata, danneggiata dalla
natura, alla sua gente forte e laboriosa, a cui va
la nostra solidarieta.

Pensando all’Abruzzo mi vengono spontanei
alla mente i versi di D’Annunzio:

Settembre, andiamo. E tempo di migrare.
Ora in terra d’Abruzzo i miei pastori
lascian gli stazzi e vanno verso il mare:
scendono all’Adriatico selvaggio,

che verde e come i pascoli dei monti.

Han bevuto profondamente ai fonti
alpestri, che sapor d’acqua natia
rimanga ne’ cuori esuli a conforto,
che lungo illuda la lor sete in via.
Rinnovato hanno verga di avellano.

E vanno pel tratturo antico al piano,
quasi per un erbal fiume silente,

su le vestigia degli antichi padri.

O voce di colui che primamente
conosce il tremolar della marina!

Ora lungh’esso il littoral cammina
la greggia. Senza mutamenti ¢ I'aria.
Il sole imbionda si la viva lana

che quasi dalla sabbia non divaria.
Isciacquio, calpestio, dolci romori.

Ah perché non son io co miei pastori?

E la descrizione piti bella che di questa regione si
puo fare: questa terra € cosi, caratterizzata dalla
coesistenza di montagna e mare, con paesaggi
aspri, che si aprono poi alla dolcezza scendendo
alla riva del mare, con un’economia legata al
territorio, con gente abituata alle fatiche, aspra
come i monti, schiva, ma con un cuore dolce, con
uno spirito capace di esultare alla vista del “tremo-
lar della marina”. Quale sara stato lo spirito dei

quanti, rimasti senza casa, hanno raggiunto la
costa dall'interno? Certo non lo stupore e la gioia
dei pastori, ma nei loro cuori la nostalgia per la
terra lasciata € sicuramente identico, se non piti
forte.

TuttaInarcassaevicinaallapopolazione abruzzese;
in questo momento si sta attivando per cercare di
dare un aiuto ed un sostegno, dove possibile, per

Una regione sconvolta dal sisma

prima cosa aisuoi iscritti, poia tuttii professionisti
e all'intera categoria di architetti e ingegneri.

Lanostra categoria, ingegneri e architetti, ha rispo-
sto con immediatezza all'esigenza di interventi
immediati per l'aiuto e la verifica dei danni,
dell'agibilita degli edifici: moltissimi si sono offerti
come volontari attraverso gli ordini professionali,
la protezione civile, le organizzazioni che stanno
operando sul territorio abruzzese per affrontare
I'emergenza e permettere il ritorno alla normalita.
Seguono i provvedimenti assunti finora da
Inarcassa, un’intervista al Presidente, che si ¢
recata all'Aquila, due brevi articoli di giovani
colleghi: Arianna Minoretti, ingegnere
strutturista, che ha offerto la propria disponibili-
ta per recarsi sui luoghi del sisma per le verifiche
strutturali degli edifici danneggiati e Fabio
Catalano, ingegnereinforzaall Amministrazione
Provinciale di Como, settore protezione civile.
Sono due commenti “a caldo” scritti subito dopo
gli eventi, uno di riflessione sui danni, le verifiche,
lenorme, I'altroinvece ¢ unreportage direttodiun
giovane ingegnere intervenuto nei primi giorni
dopo il sisma. Conclude questo spazio dedicato
all’Abruzzo una panoramica sulla normativa si-
smica di Lucio D’Orazio e Nicola Centofanti.

Le iniziative di [narcassa a sostegno
dei colleghi abruzzesi

Di seguito un breve report sulle iniziative intra-
prese da Inarcassa nell'immediato a favore degli
iscritti colpiti dal sisma, compresi alcuni progetti
ancora in fase di studio che dovranno essere
sottoposti al Comitato Nazionale Delegati per
poter essere attuati.
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Per gliingegneri e gliarchitettiliberi professionisti,
iscritti € non iscritti ad Inarcassa o pensionati
dell’associazione, residenti o aventi sede operati-
vanelle localita interessate dal terremoto, € sospe-
so il versamento dei contributi previdenziali rela-
tivi alle scadenze 2009, dal 6 aprile u.s. fino al 30
novembre p.v.

Le misure sono state deliberate dal Consiglio di
Amministrazione nellariunione del 22 aprile 2009,
alla luce delle ordinanze della Presidenza del
Consiglio dei Ministri n. 3753 del 6 aprile e 3754
del9aprile 2009, che stabiliscono i primi interven-
ti urgenti conseguenti agli eventi sismici, e del
Decreto del Commissario delegato n. 3 del 16
aprile 2009, che identifica i comuni colpiti dal
sisma. Laddove l'elenco delle localita coinvolte
dovesse ampliarsi, i benefici si estenderanno auto-
maticamente agli ingegneri e agliarchitetti interes-
sati. Oltre alla sospensione delle scadenze contri-
butive, sono interrotte tutte le attivita legate al
recupero dei crediti previdenziali.

1l Consigliodi Amministrazione nellastessa riunio-
ne ha inoltre deliberato, come prima misura di
assistenza nel confronti dei liberi professionisti
colpiti dal sisma, di porre a disposizione degli
Ordini professionali degli Ingegneri e degli Archi-
tetti della provincia de L’Aquila contributi mirati a
sostenere spese di logistica temporanea necessa-
rie alla ripresa dell’attivita professionale.

Nella riunione dell'8 maggio scorso il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato di non applicare,
per il periodo dal 1° aprile al 31 dicembre 2009
sanzioni ed interessi ai pagamenti in scadenza o
scaduti dovuti dagli ingegneri ed architetti iscritti
ad Inarcassa nei comuni dell’Abruzzo non inseriti
nell'elenco delle zone colpite dal sisma.

Verra inoltre proposta al Comitato Nazionale dei
Delegati una variazione al bilancio di previsione
2009 per destinare lasommadi<€ 1.000.000,00ad
interventi straordinari diaiuto per gli ingegneri ed
architettiiscrittiagli Ordini professionalie dotatidi
partita IVA nei comuni colpiti dal sisma.
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della normalita

di Teresa Pittelli

Sisma in Abruzzo @

11 30 aprile scorso, il Presidente di Inarcassa,
Paola Muratorio, con una delegazione di con-
siglieri, ha visitato le zone terremotate e in-
contrato i presidenti degli Ordini degli Inge-
gneri e degli Architetti della citta, presenti
anche i delegati Inarcassa e alcuni membri del
Cni e del Cnappc. Nel corso dell’incontro si
sono esaminate le necessita piu urgenti e si
sono gettate le basi per interventi successivi.
Fondamentale, secondo tutti i presenti, po-
tra essere l'apporto di Inarcassa. “Vista la
nostra qualita di investitore istituzionale, la
nostra expertise nel campo immobiliare e la
ferma volonta di fare il possibile per aiutare
gli iscritti danneggiati, direttamente o indi-
rettamente, dal terremoto, stiamo mettendo
in cantiere una serie di interventi comple-
mentari rispetto ai provvedimenti gia delibe-
rati di sospensione dei pagamenti”, spiega il
Presidente Muratorio, di ritorno dalla visita
nei luoghi del sisma.

Presidente, che impressione ha avuto veden-
dodavicinoL’Aquilaeidannidel terremoto?
Vedere con i propri occhi gli edifici colpiti,
ascoltare il silenzio delle strade e soprattutto
sentire I'impressione di perdita della memo-
ria, e quindi di identita, per tante persone che
all'improvviso hanno perso tutto il loro mon-
do, ¢ un’esperienza difficile, straniante. Una
considerazione che si aggiunge, ovviamente, al
pit grande cordoglio per quanti nel terremoto
hanno purtroppo perso la vita.

Quali Le sembrano le esigenze immediate dei
nostri colleghi, per la ripresa dell’attivita?

Inarcassa: interventi mirati per la ripresa

La situazione dei nostri colleghi e della loro
attivita professionale ¢ abbastanza dura. Basta
pensare che in centinaia hanno perso lo stu-
dio, che la maggior parte attualmente non ha
la possibilita di esercitare la professione, che
la sede dell’'ordine degli architetti, distrutta
dal sisma, ¢ ora allestita in un container. E le
difficolta di tornare alla normalita non valgo-
no solo per i colleghi residenti nei comuni
inseriti nell’elenco ufficiale delle aree colpite.
In realta la professione ¢ bloccata nell'intera
zona, come conseguenza dello stop nell’attivi-
ta di tutte le amministrazioni locali. Ecco per-
ché subito dopo la visita a L’Aquila abbiamo

Intervista al Presidente,
Paola Muratorio, di ritorno
dai luoghi del sisma

esteso la sospensione delle sanzioni anche ai
colleghi non residenti nei comuni inseriti nel-
I'elenco del governo. Abbiamo inoltre deciso
di destinare alcune somme al recupero imme-
diato della quotidianita lavorativa per quanti
abbiano perso la sede della loro attivita, per
esempio attraverso l'allestimento disedi prov-
visorie e il noleggio degli strumenti di lavoro.

Quali nuove iniziative Inarcassa potrebbe
assumere, dopo I'approvazione del Comitato
nazionale dei delegati?

Abbiamo gia deliberato di proporre al Comita-
to una variazione al bilancio di previsione per
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destinare un milione di euro ad aiuti straordi-
nari per i colleghi iscritti agli ordini e dotati di
partita Iva nei comuni colpiti dal sisma. L’esa-
me delle modalita di erogazione e delle finali-
ta degli aiuti ¢ ancora in corso, in vista della
riunione del Comitato. In prima battuta si puo
dire che il finanziamento potra servire alla
ristrutturazione di abitazioni e studi, all’ac-
quisto di arredi, e a tutte quelle iniziative,
complementari a quelle gia deliberate, che
rendano piu veloce e agevole il ritorno alla
normalita della vita sociale e lavorativa. 1l
pacchetto di interventi potrebbe ispirarsi,
mutatis mutandi, ai finanziamenti che abbia-
mo gia stanziato in occasione del terremoto
in Umbria del '97, a seguito del quale abbia-
mo erogato contributi per la ristrutturazione
di case e studi, o per I'acquisto di beni stru-
mentali, sulla base di criteri ben definiti di
domanda.

Dopo la riunione con i vertici nazionali e
locali degli Ordini sono emersi altri pro-
getti straordinari, magari di lunga sca-
denza, dei quali Inarcassa puo farsi
promotrice?

Un’idea che vorremmo vagliare ¢ quella
dell’acquisto, ristrutturazione o realizzazio-
ne di immobili di vario genere, compresi
eventualmente prefabbricati, da rendere di-
sponibili ad uso ufficio o sede professionale
per i colleghi che ne abbiano bisogno. 1l
tutto, ovviamente, senza collidere con le
esigenze abitative, che restano la principale
necessita.

Abbiamo pensato a un intervento del gene-
re perché ci permetterebbe di mettere il
nostro know how di investitore istituziona-
le nell'immobiliare al servizio dei colleghi
colpiti, e allo stesso tempo di utilizzare
questa occasione per fornire i nostri profes-

sionisti di dotazioni logistiche pit innovative
ed efficienti.

In che modo?

Mettendo a fattore comune piu strutture e
spazi, creando centri di servizi, si possono
creare significativi risparmi di costi e tempi.
L'idea ¢ quella dei cosiddetti shared services:
i servizi piu vari, come la segreteria, il front
office, il collegamento alla rete Internet e
Intranet, solo per fare qualche esempio,
possono essere centralizzati e gestiti in comu-
ne. In questo modo si rendono i processi
gestionali piu efficienti ed economici, ma si
possono anche risolvere alcuni problemi causa-
ti dal terremoto, come la perdita dei dati dei pc.
Il nostro obiettivo € permettere a tuttii colleghi
danneggiati dal sisma di continuare nonsoload
abitare, ma anche a lavorare a 'Aquila.

Gli interventi saranno svolti in collaborazio-
ne con gli ordini?

Certamente la cooperazione ¢ la via da segui-
re. Abbiamo chiuso il nostro incontro stabilen-
do alcuni principi cardine sui quali tutti con-
cordiamo, come il fatto che gli interventi deb-
bano essere mirati e non “a pioggia”, per avere
un’effettiva utilita. Ho constatato, inoltre, che
la nostra categoria ha dimostrato capacita di
reazione davanti all'emergenza e senso di so-
lidarieta: moltissimi si sono offerti come vo-
lontari attraverso gli ordini professionali, la
protezione civile e le organizzazioni che stan-
no operando sul territorio, ed ¢ fortissima la
volonta di ricominciare a lavorare e a vivere
normalmente.

Credoinoltre che questo tragico evento debba
darcil'occasione di rilanciare la nostra profes-
sionalitd: una casa costruita bene non ¢ solo
un dovere burocratico, ma un fondamentale
presidio per la sicurezza collettiva e I'incolu-
mita di ognuno di noi.
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Sisma in Abruzzo @

Sembra che in Italia ci rendiamo conto della
realta dei fatti solo quando c’e qualche proble-
ma. Perché la regione Abruzzo presenta zone
a forte sismicita non secondo le ultime
normative, ma gia nelle cartografie sismiche
dell’'84 la situazione € evidente e, al dila delle
normative vigenti, la storia insegna.

Facciamo unlavoro digrande responsabilitae non
possiamo permettere alle norme di sorprenderci:
seguendolebuoneregoledel costruire lenormative
non possono fare altro che confermare il nostro
operato. QuantoésuccessoinAbruzzonondipen-
dedallanormativaitaliana, pur lentae macchinosa
che sia, ma trova la sua responsabilita nell'operato
di tutti, siano essi progettisti, direttori dei lavori,
collaudatori o imprese.

Facciamo tutti un passo indietro, torniamo
alla scienza del costruire.

Per la prima analisi degli edifici, per decretar-
ne I'agibilita, molti nostri colleghi hanno rispo-
stoall’appello offrendo la propria collaborazio-
ne. Personalmente mi sono sentita di aderire
all'iniziativa, pit per un sentimento umano che
per una convinzione professionale. Perché se
per agibilita si intende decretare che I'edifi-
cio in esame reggera ad un sisma di pari
intensita, sulla base di una mera analisi visi-
va, credo di essermi persa qualcosa. .. Senza
una analisi dei materiali, senza un rilievo
adeguato delle strutture, senza un calcolo
apposito.. mi risulta difficile stabilire quanto
viene richiesto (a meno di casi evidenti) dalla
sola analisi degli eventuali danni. Un edificio
che non ha subito lesioni ha comunque resi-
stenze diverse da quelle di progetto dopo un
simile evento, uno che ha subito lesioni solo
astrutture secondarie non mostra senza dub-

La responsabilita dei progettisti

bi che la struttura principale resisterebbe ad
un sisma di pari intensita poiché le rigidezze
degli elementi secondari potrebbero aver
preservato le strutture principali e senza di
esse lo schema strutturale cambia...si po-
trebbero fare mille esempi. Sorvolando poi
sul discorso inerente la chiarezza e comple-
tezza delle informazioni strutturali che i tec-
nici hanno a disposizione, in merito alle
strutture che essi devono analizzare. Queste
indagini, a mio avviso, saranno utili per fare
una prima cernita degli edifici ma dovranno
essere seguite da analisi approfondite e mira-
te. Diversamente, al prossimo sisma, ci trove-
remo di fronte agli stessi problemi.

Detto cio, mi riempie di orgoglio il fatto che tanti
colleghi si siano sentiti chiamati in causa di fronte

aquestiavvenimentie abbiano messo adisposizio-
ne il loro tempo perun senso di dovere professio-
nale che da lustro alla nostra categoria, ma soprat-
tutto perunsentimentoumano che, soprattuttoin
queste occasioni, ¢i accomuna tutti.

Poiche ¢ proprio il lato umano di questi fatti che
sconvolge, riempiendoci di stupore e rabbia.
Pensare ad una famiglia, tranquilla nella sua casa,
che da sempre ¢ il posto dove ciascuno si rifugia
dal resto del mondo, dove cresce i figli, dove vive
alcuni tra i momenti piu speciali della sua
vita. . .sorpresa nella notte da una forza che in
pochi minuti puo portarsi via tutto. E per chi ¢
fortunato e non ha perso se stesso o i suoi affetti,
restacomunque il dover ricominciare da capo, in
mezzo alla paura di non poter piu contare sul
luogo che riteneva piu sicuro: la sua casa.
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di Fabio Catalano

Sisma in Abruzzo e

Lamattina del 6 aprile, quando arrivai in ufficio,
le informazioni erano ancora frammentarie.
Appresi la notizia del terremoto all’Aquila dai
colleghi che erano stati contattati dalla Sala
Operativa di protezione civile della Regione
Lombardia. Non sapevamo ancora cosa sarebbe
accaduto, ma a breve saremmo stati attivati. Dai
siti internet le prime immagini. Incertezza sulle
dimensioni dell’evento.

[ primi quattro colleghi in partenza per il
pomeriggio. Abreve avrei visto anche io e sarei
stato impiegato nelle verifiche di agibilita de-
gli edifici, ma al momento era necessario qual-
cuno negli uffici per organizzare le attivita di
supporto e gestione. Rimasi nella sede della
Protezione Civile della Provincia di Como con
alcuni colleghi. Dagli organi di informazione
altri frammenti. Altre comunicazioni con la
Sala Operativa. Il puzzle andava delineandosi,
ma mutava spesso e improvvisamente.

Il primo giorno concitato. Organizzare la ri-
sposta, gestire le risorse, strutturare le attivita,
coordinare le comunicazioni. Selezionare le
informazioni, decidere con pochi elementi.
Solo obiettivi principali, azioni rapide. Non
soffermarsi su errori e difficolta. Velocita ma
rispetto della formalita amministrativa.
Allertati i gruppi di volontariato. Le prime
disponibilita di viveri e vestiario, comuni cit-
tadini pronti a partire. Non possiamo accet-
tarli: in seguito ci saremmo organizzati, ma
all’inizio impossibile gestire piccoli
quantitativi di materiale, impossibile inviare
persone non formate, attrezzate e assicurate.
...quanto ¢ duro rifiutare la generosita spon-
tanea! ...che lezione di umilta da coloro che

Le prime impressioni del sisma

hanno saputo capire. E quanti sono gli aiuti
silenziosi che sono arrivati. Quanti hanno
lavorato onestamente fino ad oggi, compiuto
il loro dovere, aiutato i vicini, rispettato le
norme, salvaguardato il territorio, pagato le
tasse, limitato i compromessi... Quanti tecni-
ci hanno progettato professionalmente e
costruito scrupolosamente. La generosita ¢
spesso una scelta umile e quotidiana, silen-
ziosa e paziente, onesta e dura, a volte derisa
e impopolare.

Pensieri interrotti da una richiesta succinta
dellaRegione: servono tecnici per la verifica di
agibilita degli edifici, per consentire il rientro
delle persone sfollate. Anche i miei colleghi
impegnati in questa attivita. Da loro le prime
informazioni telefoniche. A noi il compito di
organizzare velocemente degli elenchi con le
poche informazioni a disposizione e con I'aiu-
to degli Ordini.

Il cambio turno. La stanchezza dei giorni prece-
denti durante il viaggio incerto su viadotti
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disassati e ancora in verifica. Ai posti di blocco
cilasciano passare insieme alle autocolonne dei
Vigili del Fuoco. Incerta la situazione che avrem-
mo trovato, incerti i nostri compiti. Il cambio di
turno con i colleghi sfiniti con rapide spiegazio-
nisullavoro. Il campo tendato in un parcheggio
di un cinema a Monticchio, a pochi passi da
Onna: 600 le persone accolte, circa 300 i volon-
tari. Alla riunione si parla di sorveglianza del
campo, di pulizia dei bagni mobili, di stoccare
quantitativi enormi di derrate alimentari
deperibili, di organizzare pasti per tutte queste

persone. Capisco perché non era facile inviare
i frutti di raccolte singole.

L'immagine surreale di una citta assediata. La
popolazione dignitosa, impaurita. Paura di tor-
nare nelle case che hanno tremato, paura degli
sciacalli, paura che anche noi potessimo esse-
re sciacalli.

Pianola: frazione dell’Aquila, da qui all’oriz-
zonte si scorge la citta ferita ed inaccessibile. I
primi sopralluoghi di agibilita con le poche
informazioni studiate di notte. La scheda da
compilare. Responsabilita e timore, urgenza
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di agire. Come essere certi dell’agibilita con
unasolavalutazione visiva? Come essere sicuri
della resistenza ad una eventuale altra scossa
di pari intensita? Quali danni sono solo un
disagio e quali un pericolo per I'incolumita?
Una casa di quattro piani ora ne ha solo tre: il
secondo piano appoggia sul piano terreno, il
primo piano € alto 40 centimetri. I pilastri
“sbucciati”, le staffe strappate. Hanno estratto
vive due persone da quella casa! Esito: eviden-
temente inagibile. Una casa identica, danni
simili, ma ancora eretta. Il rischio di crollo su
abitazioni limitrofe, dove, tra box e giardino
campeggia una famiglia. Inagibilita delle zone
limitrofe fino ad intervento di demolizione.
Alcune abitazioni quasi perfette. Merito della
tipologia costruttiva? Della frequenza di riso-
nanza della struttura? Alcune zone meno dan-
neggiate. Merito dello smorzamento dell’on-
da sismica da parte del terreno? Attenzione ai
dettagli: anche un comignolo, una tegola,
dell'intonaco possono cadere al prossimo si-
sma. Ma ¢ sufficiente rimuoverli: agibile con
interventi di emergenza. In altri casi richiesti
maggiori approfondimenti.

L'ultima valutazione prima di firmare la sche-
da: in questa casa ci andrei ad abitare con la
mia famiglia?

La sera al campo, cena sotto la tenda, ultima
riunione e verifica delle schede. Poi a letto per
una nuova giornata. Non possiamo evitare i
terremoti € non possiamo costruire edifici
indistruttibili, ma possiamo contribuire ogni
giorno lavorando con coscienza e professio-
nalita. E ciascuno nel proprio settore e con il
proprio ruolo nella societa.

Pranzo di Pasqua in autogrill. Torniamo, stanchi,
speriamo che il nostro servizio sia stato utile. Il
gruppo che ci ha sostituito pit folto continua il
lavoro, le attivita sistanno regolarizzando, I'espe-
rienza dei tecnici va aumentando. Tornati in
ufficio, riprende il lavoro silenzioso.
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di Lucio D’Orazio e Nicola Centofanti

Sisma in Abruzzo e

Fino al 2003 il territorio nazionale era classifi-
cato sismicamente in base ad una legge del
1982; le norme utilizzate per la progettazione
e la realizzazione delle costruzioni in zone
sismiche erano la legge n. 64 del 1974 e il
Decreto Ministeriale del 16/1/1996.
All'indomani del sisma del Molise, il 20 marzo
2003 ¢ stata promulgata 'Ordinanza del Presi-
dente del Consiglio dei Ministrin°3274 che ha
adottato una nuova classificazione sismica
dell’intero territorio nazionale, classificando-
lo di fatto quasi interamente sismico e distin-
guendo quattro zone con diverso grado di
“rischio” sismico (dallazona1ad altorischio
alla zona 4 a bassissimo rischio) e introdu-
cendo nuove metodologie di calcolo.
1114/09/2005 sono state promulgate le Norme
tecniche per le Costruzioni che, recependo
quasi interamente anche alcuni indirizzi
dell’lOPCM 3274, avrebbero dovuto sostituire
gradatamente le precedenti del 16/01/1996.
Dopo una serie di critiche e osservazioni il 14/
01/2008 sono state promulgate le nuove Nor-
me tecniche per le Costruzioni che dovrebbe-
ro sostituire gradatamente le precedenti del
16/01/1996 (in prima istanza entro il 30/06/
2009) e che introducono un nuovo metodo
per la determinazione delle forze sismiche da
considerare nei calcoli non piu basato sulla
precedente classificazione del territorio inzone
sismiche come stabilito dal’OPCM 3274. L'ul-
timo decreto Milleproroghe ha comunque
spostato la sua entrata in vigore obbligatoria al
30 giugno 2010 senza annullare le norme del
2005! Ne consegue che a tutt’oggi ¢ possibile
progettare un edificio in base alla classificazio-

I punto sulla normativa

ne dell’OPCM e delle Norme Tecniche del
2005/2008 ed ¢ possibile inoltre utilizzare una
delle seguenti normative che considerano
metodi di calcolo tra di loro diversi:

¢ Decreto Ministeriale del 16/1/1996;

* ['Ordinanza del Presidente del Consiglio
dei Ministri n. 3274;

* Norme tecniche per le Costruzioni del 14/
09/2005;

* Norme tecniche per le Costruzioni del 14/
01/2008.

Sembra comunque che sono in procinto di
essere approvati e pubblicati dagli organismi
nazionali gli Eurocodici, ovvero norme tecni-
che europee (che gia preesistevano a quelle
nuove nazionali); in questo caso presumibil-
mente gli Eurocodici saranno i testi di riferi-

mento per le costruzioni in Italia.

E chiaro che regna un forte imbarazzo tra i
professionisti per la continua pubblicazione di
norme mai entrate in vigore in modo definitivo.
La maggior parte degli edifici prima degli anni
'70 non sono stati realizzati con criteri
antisismici. Analogo discorso per gli edifici
costruiti nelle zone non classificate sismiche
finoal 2003 (ad esempio tutta la fascia costiera
d’Abruzzo). Negli ultimi anni si sta diffonden-
do, purtroppo a seguito di eventi tragici, una
forte coscienza e sensibilita nei confronti delle
costruzioni antisismiche. Prova ne ¢ il prolife-
rare di normative e leggi tecniche antisismiche.
Probabilmente un recepimento ed una appli-
cazione immediata degli eurocodici sarebbe
stata piu utile per raggiungere un grado di
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sicurezza adeguato in breve tempo, evitando
un disorientamento nell’applicazione di nuo-
ve norme considerando I'implicazione sociale
che esse hanno.

Costi

A priori non ¢ possibile quantificare il maggio-
re costo per la costruzione di un edificio
antisismico rispetto a uno che non lo € poiché
dipende dalla zona sismica su cui ¢ localizzato
I'intervento. Ad esempio in una zona 3 (a
basso rischio sismico) i costi aggiuntivi gene-
ralmente sono minimi, mentre incidono in
maniera significativa in una zona a rischio 1.
Comunque indicare un numero, assoluto o
percentuale, che sintetizzi una realta influen-
zatada tanti parametri non € ragionevolmente
possibile. Si puo pero affermare che questi
costi sono sempre pochi se si considera il loro
valore sociale e civile.

Interventi sul patrimonio esistente

L’argomento invece da affrontare e risolve-
re ¢ I'intervento sul patrimonio edilizio esi-
stente che ¢ opportuno distinguere in quel-
lo storico e in quello recente. E necessario
intervenire in modo significativo su entram-
bi. L'unica possibilita per conservare gli
edifici storici ¢ il loro adeguamento sismi-
co, a volte anche con notevoli costi; per il
restante patrimonio edilizio pubblico e pri-
vato ¢ necessario intervenire o mediante
'adeguamento e/o miglioramento sismico
o con interventi piu drastici (demolizione
totale o parziale, riconversione, ...). Ricor-
diamo infatti che una costruzione puo non
essere perenne; lo stesso cemento armato
ha una sua durabilita e quindi un suo deca-
dimento.

Considerazioni tecniche generali

Ricordo inoltre che in caso di sisma anche
le strutture in cemento armato possono e
in alcuni casi devono prevedere lesioni. Il
terremoto infatti trasferisce attraverso il
terreno a tutto cio che ¢ in superficie
un’energia che deve essere dissipata; un
edificio deve essere progettato in modo
da riuscire a dissipare questa energia,
anche attraverso lesioni, a patto di non
portare le strutture portanti in condizio-
ni di collasso.

In definitiva le norme sono tutte concordi
sul fatto che sarebbe troppo costoso pro-
gettare in qualsiasi parte del mondo edifici
in grado di resistere a terremoti violentis-
simi (attesi in Giappone ad esempio), ma ¢
molto piu logico progettare in ciascun
posto sulla base del massimo sisma che
abbiain quella zona un tempo di ritorno di
475 anni. Una volta individuato per ciascu-
na zona il sisma di progetto, ['obiettivo ¢
quello di evitare che al verificarsi di tale
sisma I’edificio collassi mettendo a repen-
taglio la vita degli occupanti. Evitare il
collasso pero vuol dire accettare il danneg-
giamento dell’edificio anche nelle sue strut-
ture portanti oltre che in quelle seconda-
rie, ma accettare che resti in piedi per
consentire 1’evacuazione sicura degli oc-
cupanti, ottenendo cosi |'obiettivo prima-
rio di tutte le norme antisismiche del mon-
do: la salvaguardia delle vite umane di
fronte a terremoti violenti attesi. Le norme
prevedono inoltre che gli edifici siano an-
che progettati per non riportare alcun dan-
no (neanche alle strutture secondarie tipo
tamponamenti, infissi, impianti) rispetto a
terremoti attesi molto piu di frequente,
ossia che abbiano una probabilita del 50%
di verificarsi in 50 anni.

Considerazioni tecniche specifiche

Nel caso del terremoto dell’Aquila, dalle
immagini sembra che gli edifici caduti o che
comunque non hanno conservato la loro
integrita statica siano quelli costruiti con
metodologie costruttive povere e tipiche
del luogo quindi senza un valido contrasto
al verificarsi del terremoto. Gli edifici re-
centi hanno resistito invece alle sollecita-
zioni ad eccezione di alcuni casi. Senza
voler e poter entrare nel merito specifico ¢
bene pero ricordare che presumibilmente
questi ultimi sono stati progettati prima
della classificazione sismica del capoluogo;
inoltre sarebbe interessante conoscere le
modifiche che sono occorse alle strutture
dal momento della costruzione ad oggi.
Basti pensare ai possibili interventi sui fab-
bricati (e quindi a volte, purtroppo anche
sugli elementi portanti) succedutesi per
I'adeguamento degli impianti all’evolversi
della normativa specifica. Ed andrebbe an-
che ricordato che molte volte apparente-
mente piccoli particolari costruttivi in loca-
lizzazioni critiche dell’edificio possono com-
promettere il destino dell’edificio nella sua
interezza. Dare qualsiasi giudizio definitivo
in questa fase sarebbe comunque scorretto
oltre che non possibile.

Considerazioni sulla
specializzazione

Infine ¢ utile rimarcare che questi accadimenti
tragici devono esortare I'intera collettivita a
indirizzarsi verso una sempre migliore qualita
e sicurezza delle costruzioni. Obiettivi che si
possono perseguire esclusivamente serven-
dosi di portatori qualificati di conoscenze spe-
cifiche.
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Iniziamo su questo numero della rivista una
sezione interamente dedicata alla professione;
queste pagine vogliono essere aperte ai contri-
buti di tutti, iscritti, enti, associazioni, magari
anche a chi ha responsabilita di governo, se lo
riterra opportuno, per affrontare e dibattere i
temi che riguardano la libera professione, le
problematiche, i supporti necessari.
Inarcassa vuole che la libera professione so-
pravviva, anzi, che si sviluppi e potenzi, come
strumento indispensabile di competenza tec-
nica, di garanzia per la pubblica amministra-
zione nella progettazione, realizzazione e con-
trollo delle opere pubbliche; di garanzia per il
privato in tutti gli interventi di carattere edili-
zio, tecnico, normativo, autorizzativo per cui ¢
necessaria la figura di un ingegnere o architet-
to quale supporto.

In questa sezione troverete:

* un report sulle iniziative che Inarcassa sta
mettendo in atto, in base alle delibere del
Comitato Nazionale dei Delegati di cui abbia-
mo riferito nello scorso numero della rivista;
* la voce di alcuni iscritti, che pongono
problematiche con cui ogni giorno ci scontria-
mo nell’esercizio della professione: ¢ I'inizio
di un forum aperto a tutti, mandateci i vostri
contributi, vogliamo che queste pagine diven-
tino un luogo aperto alla voce di tutti sui temi
professionali;

* lavoce dei Sindacati, con I'auspicio di poter
formare un unico coro a sostegno della libera
professione;

* la rubrica “il top del peggio” con i bandi
aggiudicati con sconti vertiginosi;

* un testo scherzoso del collega Li Vigni, sotto

¢ Inarcassa e professione
S di Lisella Garlati

forma di intervista, che focalizza una volta
ancora |'attenzione sui “sogni” dei liberi pro-
fessionisti.

Attivita di Inarcassa

1l Comitato nazionale dei Delegati, nella sedu-
ta del 19 e 20 febbraio scorsi, ha deliberato di
utilizzare i fondi destinati al sostegno della
professione nel seguente modo:

* istituzione di una forma di “prestito d’ono-
re” per i giovani professionisti, fino ad un
massimo di € 10.000,00 da rendersi, con un
minimo interesse, entro 5 anni, per consenti-
re l'avvio dello studio professionale e/o I'as-
sunzione di incarichi che comportino spese
per il loro espletamento, prima di poter ri-
scuotere i relativi compensi; (nel limite del
30% del totale annuo a disposizione);

* concessione di prestiti agevolati agli iscritti
finalizzati all'allestimento /o al potenziamento
degli studi professionali e allo svolgimento
degli incarichi professionali;

¢ studio sulla modalita di costituzione di un
organismo formato dagli iscritti ad Inarcassa,
atto a rappresentare, sviluppare e sostenere
I'esercizio dell’attivita libero professionale
dell'ingegnere e dell’architetto, sia con attivita
di studio e ricerca, sia attraverso I'analisi delle
leggi con presenza attiva fin dalla loro forma-
zione, sia costituendo una rete di raccolta
delle informazioni e dei suggerimenti degli
iscritti, sia attraverso consulenze tecniche e
legali on line agli iscritti;

¢ creazione di un “social network” con la

L’impegno assunto
per il sostegno alla professione
inizia a concretizzarsi

finalita di fornire servizi, conoscenza ed op-
portunita agli iscritti ad Inarcassa.

E stata inoltre approvata una delibera di indi-
rizzo, con mandato al Consiglio di Ammini-
strazione di valutare I'attuabilita dei seguenti
interventi:

1. costituzione di un “elenco nazionale dei
liberi professionisti iscritti ad Inarcassa”;

2. definizione delle procedure di qualita degli
studi professionali;

3. definizione delle modalita di costituzione
delle associazioni temporanee fra studi pro-
fessionali;

4. individuazione di una tariffa di riferimento
legata alla prestazione professionale;

5. fornire tutte le informazioni in possesso di
Inarcassa al fine di revisionare gli studi di
settore.

Di conseguenza 'attivita del Consiglio di Am-
ministrazione e degli uffici ¢ stata indirizzata
all'attuazione di queste delibere, ed in parti-
colare ¢ stato approvato il “Bando per il finan-
ziamento in conto interessi-prestiti d’onore
anno 2009” destinando a tale iniziativa I'im-
porto di € 180.000,00.

Il Consiglio ha poi deliberato di stanziare la
somma di € 260.000,00 per I'attuazione del-
lattivita di prestiti agevolati agli iscritti per
I'allestimento e/o potenziamento degli studi
professionali. Attualmente sono in corso le
trattative con istituti di credito per ottenere le
condizioni migliori possibili per fornire que-
sto servizio agli iscritti; incontrando un po’ di
difficolta, legate alla situazione attuale del
mondo finanziario, che rende tutti molto re-
stii in tema di concessione di finanziamenti;
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siamo pero fiduciosi di poter giungere quanto
prima ad una conclusione positiva e poter
offrire agli iscritti un buon prodotto.

Altri 70.000,00 euro sono stati destinati allo
studio di un concreto progetto operativo per
la realizzazione di un social network al servi-
zio degliiscritti, di cui diamo ampia illustrazio-
ne nell’articolo a pag. 25.

Infine si ¢ deciso di approfondire i seguenti

Fontana delle 99 cannelle,
L’Aquila
(foto Claudio Pedrazzi).

argomenti, attraverso appositi studi da parte
dell’Ufficio Studi e Ricerche di Inarcassa, che
potraavvalersianche di professionalita esterne:
* costituzione di un organismo formato dagli
iscritti ad Inarcassa per sviluppare e sostenere
lattivita libero professionale;

* opportunita e modalita di attuazione dei
cinque punti sopra riportati contenuti nella
delibera di indirizzo per il Consiglio.

Per queste attivita distudio e approfondimen-
to si sono stanziati € 90.000,00.

Inarcassa sta dunque procedendo con deter-
minazione nell’attivita di sostegno alla profes-
sione, argomento che sta a cuore a tutti i
delegati e vuole essere un po’ il pilastro por-
tante dell’attivita di Inarcassa a fianco dell’at-
tivita principale, che ¢ quella della previdenza
per la categoria dei liberi professionisti.
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“Edilizia e Territorio”, nel numero del 2 marzo
scorso, riporta alcuni casi-limite: la Civil Enge-
neering di Arco di Trento si € aggiudicata nel
luglio 2007 una gara bandita dal Comprensorio
della Bassa Valsugana con il 72% di sconto sulla
base d’astadi € 329.000,00; lo studio Catalano
diVasto di Chieti, titolare I'ing. Fulvio Catalano,
si ¢ aggiudicato quattro delle cinque gare ban-
dite dall’Universita di Udine con uno sconto del
71% su base d’asta di circa € 420.000,00;
Mythos cons. stab. SC ¢ la capofila diun’ATI che
ha vinto la gara del Politecnico di Torino per la
realizzazione del parcheggio pluripiano inter-
rato (oltre 2 milioni di base d’asta) con lo
sconto di 80,37%.

Un commento in merito ¢ giunto dalla Federa-
zione degli ordini degli Ingegneri del Piemonte
e della Valle d’Aosta (F.1.0.P.A.) con un comu-
nicato stampa: “Le Pubbliche Amministrazioni
non devono affidare i servizi di ingegneria e
architettura al massimo ribasso. LaFederazione
degli Ingegneri del Piemonte e della Valle d’Ao-
staanomedi tuttigli Ordini provincialiaderen-
ti interviene sulla prassi ormai consolidata di
molte pubbliche amministrazioni di seleziona-
re i concorrenti sulla base soltanto del prezzo
piu basso offerto. E lo ha fatto in al progetto di
realizzazione del parcheggio pluripiano inter-
rato presso la cittadella del Politecnico di Tori-
no, per il quale & previsto un intervento di oltre
19 milioni di euro di opere. L'incarico in que-
stionecomprende laprogettazione definitivaed
esecutiva, il coordinamento per la sicurezza in
fasediprogettazioneedesecuzione, ladirezione
lavori, la misurazione e contabilita dell'inter-
vento. In particolare laF.I.O.P.A. contesta come
il Politecnico stia per affidare la progettazione
elasorveglianza dellesicurezza nei cantieri del
futuro parcheggio ad un raggruppamento che
hadichiaratodisvolgerelaprestazioneconuno
sconto del 80,37%. F.I.O.P.A. ha inviato una
nota al Magnifico Rettore del Politecnico, Fran-

cesco Profumo, in cui lo invita ad esercitare il
dirittodiautotutelaed annullare lagarariban-
dendola con il criterio dell'offerta economica-
mente pitivantaggiosa o almenoadescludere le
offertecherisultanoinmodo manifestoanoma-
le”. Sono significative le parole del presidente
della Federazione, ing. Giuseppe Levis: “Le
finalita a cui guardiamo sono le stesse messe in
evidenza nel suo statuto dal Politecnico, che si
propone di valorizzare la cultura della qualita
dellavoro professionale di ingegneri e architet-
ti e di promuovere la creazione di nuova occu-
pazione qualificata; di conseguenza pero, nel
rispetto di questi propositi, non ¢ ammissibile
un’offerta che riduca di ben cinque volte la
richiesta economica prevista dal prezziario di
riferimento. Ci teniamo ancora una volta a
ribadire che un insufficiente approfondimento
della fase progettuale, nonche un controllo
carente e un assistenza inadeguata in fase ese-
cutiva possono, con molta probabilita, produr-
re effetti negativi sul costo complessivo delle
opere per la collettivita in misura decisamente
maggiore rispetto al risparmio ottenuto con
I'aggiudicazione al massimo ribasso dei servizi
di ingegneria e architettura”.

11 C.N.I,, su “La Nota” del 1-15 maggio 2009
interviene sull’argomento riferendo che: un'’in-
terpellanza urgente ¢ stata presentata da 32
deputati alla Camera nella seduta del 14 mag-
gio. Attravreso di essa i sottoscritti, acquisito
che “a sequito dell’applicazione della cosid-
detta «Legge Bersaniv, che ha abolito il limite
del rispetto delle tariffe minime da applicare
alle prestazioni dei liberi professionisti, si &
determinata nel nostro Paese una situazione
inconsueta, soprattutto nei rapporti tra pro-
fessionisti, pubbliche amministrazioni e sta-
zioni appaltanti, inordinealle percentuali dei
ribassi sulle tariffe professionali per la proget-
tazione e direzione lavori di opere pubbliche;
da un’indagine condotta dal centro studi del

I peggio del peggio nel mondo
delle gare per incarichi
professionali

Consiglio nazionale degli ingegneri, rilevabile
sul sito web www.centrostudicni.it, € stato, in-
fatti, accertatounandamentoeccezionalmente
anomalo dei ribassi nelle gare di progettazione
«aperte» fino al 90,1%e fino al 61,6% per quelle
negoziate ¢, infine, al 48% nell’aggiudicazione
di gare ristrette (...); I'assenza di un limite
minimo delle tariffe professionali ha ingenera-
to, inoltre, una vera e propria alterazione del
mercato delle prestazioni professionali, soprat-
tutto nel campo tecnico; infatti, solo i grandi
studi di progettazione, che possono economiz-
zare i propri costi, sono in grado di concorrere
per I'aggiudicazione delle commesse pubbliche,
estromettendo, di fatto, anzi spazzando via dal
mercato, i giovani professionisti (architetti e
ingegneri), che non possono in alcun modo
competere con tali realta, che hanno ormai
assunto natura imprenditoriale (...) chiedono
al Ministro delle Infrastrutture “quali iniziative
e provvedimenti intenda assumere per arginare
il fenomeno delle offerte anomale nel settore
della progettazione e direzione lavori delle ope-
re pubbliche, al fine di eliminare le distorsioni
del mercato ai danni dei professionisti italiani,
sopra denunciate, e di tutelare, al contempo, la
qualitadelle prestazioni professionali nel setto-
reindicato, agaranziadellasicurezzaeincolu-
mita pubblica”.

Che ne pensate? Ci piacerebbe raccogliere opi-
nioni sulle aggiudicazioni delle gare professio-
nali, che avvengono con il criterio del massimo
ribasso, senza prevedere soglie di anomalia. E’
possibile svolgere la propria attivita con com-
pensi di tale entita? Qualche dubbio sorge:
come pagheranno i propri collaboratori? Quale
sara la qualita della progettazione offerta? Verra
tutelato I'interesse della pubblica amministra-
zione nella stesura del progetto e dei capitolati?
Attendiamo commenti in merito oltre a segna-
lazione di gare con risultati stupefacenti come
quelli proposti.
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di Teresa Pittelli

Arrivail facebook degli ingegneri e degli architet-
ti. Una piattaforma gratuita sulla quale scambiare
idee e fare gruppo, esattamente come nel piu
famoso social network del mondo, e allo stesso
tempo informare e informarsi, solo per fare
qualche esempio, sulle novita legislative, le op-
portunita di lavoro, le esperienze dei colleghi e i
bandi pubblici pubblicati dalle p.a. Ma non solo.
1l progetto Inarcassa propone un approccio to-
talmente nuovo al web: il vecchio portale dai
contenuti statici e predeterminati, infatti, andra
in soffitta per lasciare il posto a uno strumento
interattivo, che gli ingegneri e architetti potran-
no costruirsida sé attraverso un work in progress
di idee e contributi.

Questa I'ambizione con la quale nasce il portale
della professione ideato dalla Cassa degli inge-
gneri e architetti per mettere in rete i suoi iscritti.
L'iniziativa, approvata di recente dal Consiglio di
amministrazione e ora in fase di studio avanzato,
potrebbe essere on line gia entro il 2009.
Lanovita maggiore consiste nella “progettazione
partecipata” che Inarcassa vuole proporre a tutti
gli iscritti, che saranno a breve contattati via e-
mail e invitati a inviare suggerimenti, idee e
progetti per la costruzione e la gestione dei
contenuti web. “Stiamo pensando a iniziative
chevalorizzinol'impegno deinostriliberi profes-
sionisti nel progettare il portale della professio-
ne. Come ad esempio dare la possibilita, ai primi
mille che cirisponderanno, di ricoprire un ruolo
di primo piano nell’elaborazione tecnica della
piattaforma”; spiega Mauro di Martino, Vice
Presidente di Inarcassa e promotore del proget-
to. “I servizi on line offerti ai professionisti per la
prima volta potranno essere tarati esattamente
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¢ Un social network per gli iscritti
¢ alInarcassa

sulle loro esigenze, proprio perché pensati e
proposti da loro stessi, via via che i bisogni si
manifestano e le idee su come soddisfarli si
traducono in moduli di prestazioni agli iscrit-
ti”, chiarisce Mauro di Martino. E chiede agli
iscritti “di uscire allo scoperto”. Vale a dire di
abbandonare la tradizionale solitudine della
libera professione svolta entro le mura dello
studio o1 confini dell’attivita tradizionale. “Gli
ingegneri e gli architetti possiedono un enor-
me patrimonio di saperi, che perd non ¢
valorizzato perché ognuno spesso tende a
tenerlo persé”, dice ancora Di Martino, secon-
do il quale “occorre invece aprirsi alla
condivisione delle proprie conoscenze con
tutti gli altri colleghi, senza confini geografici
o settoriali, in modo da arricchirci tutti e
ottimizzare le risorse della categoria”.

Ing. Mauro Di Martino,
Vicepresidente di Inarcassa.

Mettersi in rete
per avere migliori servizi
e contare di piu

Fare rete per crescere...

Quanto al funzionamento concreto della piat-
taforma, “la nostraidea ¢ semplice: vorremmo
far trovare al libero professionista iscritto a
Inarcassa, ogni mattina quando arriva in stu-
dio ed entra nel portale, uno strumento che
risponda a tutte le esigenze che gli si presen-
tano nel corso della giornata, da una ricerca
normativa a uno scambio di informazioni”,
chiosa di Martino. E proprio lo scambio di
informazioni, e quindi la messa in rete degli
iscritti, ¢ il primo degli obiettivi del portale. A
questo scopo sara attivo anche una sorta di
blog, nell’ambito del quale gliiscritti Inarcassa
potranno interagire a tutto campo raccontan-
dosi e confrontando i diversi modi di vivere la
professione, ed esprimendosi su tematiche
professionali anche attraverso I'aiuto degli
esperti messi a disposizione dalla Cassa. Solo
per citare alcune idee di partenza, potranno
anche essere attivate alcune rubriche fisse,
mutuate dall’esperienza che si sta facendo
strada su questa rivista, come ad esempio “il
peggio del peggio”, uno spazio in cui affronta-
re il tema dei ribassi e delle anomalie nell’affi-
damento di incarichi.

Fare gruppo, fare rete, aggregarsi: questa ¢ la
mission che Inarcassa vuole realizzare, nella
forte convinzione che le attuali condizioni di
mercato abbiano bisogno di strutture sempre
piu forti e competitive. Una realta con cui
dovrebbero fare i conti soprattutto i giovani
professionisti, che nell’avviarsi alla professione
si trovano davanti a una concorrenza non piu
solo locale, ma interregionale e internazionale.
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Per usufruire di nuovi servizi on line...

Oltre al professional network con tutte le utilita
relazionali e informative che ne conseguono, il
portale di Inarcassa intende anche offrire servizi
on line che possano aiutare il professionista a
svolgere al meglio la suaattivita quotidiana. Dalle
banche dati con la pubblicazione di tutti i bandi
pubblici alle rassegne stampa specializzate, dalla
possibilita di utilizzare software commerciali,
scaricabili a tempo attraverso il portale, alle con-
venzioni con i fornitori per I'acquisto o il noleg-
gio dibeni strumentali a condizioni economiche
vantaggiose. Sono solo alcuni esempi dalla gam-
ma di servizi dei quali potranno usufruire i
professionisti iscritti.

A chi decide di entrare nel portale, inoltre, viene
offerta una delle possibilita tanto interessanti
quanto indispensabili per un professionista al
giorno d’oggi, e cioe I'aggiornamento professio-
nale e 'e-learning, attraverso convenzioni, corsi
e altri strumenti formativi attualmente al vaglio
degli esperti della Cassa. Non ultimo, infine,
I'elemento dell’auto-promozione del professio-
nista, del suo studio e della sua attivita, attraverso

-
Piazza Duomo, L'Aquila
(foto Claudio Pedrazzi).

spazi pubblicitari, nei limiti consentiti dalla nor-
mativae dal codice deontologico, e altristrumen-
ti di informazione al pubblico.

Al portale potranno accedere solo gli ingegnerie
architetti iscritti a Inarcassa, attraverso una
password che consentira di entrare gratis nella
piattaforma, e di pagare con carta di credito gli
eventuali servizi a pagamento.

Chiesa di Santa Maria di Collemaggio, L’Aquila
(foto Claudio Pedrazzi).

...e per partecipare alla vita della
categoria

1l dialogo diretto tra associati, I'incontro, anche
se virtuale, tra persone che svolgono la stessa
professione, non serve solo all’attivita professio-
nale quotidiana svolta dal singolo professionista,
ma anche a far crescere la categoria nel suo
insieme. A farla pesare di piu, insomma, dal
punto di vista politico.

“La nostra categoria non ha mai ottenuto il
riguardo che merita, anche perché non ha una
grossa partecipazione della base, che ¢ spesso
distaccata e lontana dal dibattito pubblico relati-
vo alle regole professionali”, insiste il
Vicepresidente. Il processo partecipativo messo
inmoto potrarappresentare, quindi, ancheun’oc-
casione per riavvicinare i professionisti a2 uno
spirito di appartenenza ormai vacillante, e aiuta-
re una base frammentata e poco propositiva a
diventare piti unita nella tutela della professione,
e a partecipare alle battaglie a difesa della sua
integrita e della sua crescita.

Come direbbe Giorgio Gaber, “la liberta non ¢
starsopraunalbero, non¢é neancheavereun’opi-
nione, la liberta non € uno spazio libero, liberta
¢ partecipazione”.
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Nell’ambito del sostegno alla professione il
Comitato Nazionale delegati ha incluso un
importante argomento che interessa la vita dei
liberi professionisti, si tratta degli “studi di
settore”.

Il sistema fiscale italiano controlla sullabase di
questo strumento basato su analisi economi-
che e congiunturali le nostre dichiarazioni dei
redditi.

Noi riteniamo che il principio generale alla
base del contrasto all'evasione fiscale sia quel-
lo diinstaurare innanzitutto un rapporto leale
tra fisco e contribuenti, oltre che trovare stru-
mentiidoneia rendere visibili i redditi prodot-
ti all’Amministrazione Finanziaria.

Una incidenza rilevante nella capacita di uno
Stato di combattere I'evasione fiscale dipende
dalla quantita e soprattutto dalla qualita delle
informazioni a sua disposizione.

Tale obiettivo potrebbe essere raggiunto cre-
ando un diffuso sistema di “contrasto di inte-
ressi“ tra i diversi contribuenti inseriti nei
processi produttivi; ampliare il novero delle
deduzioni per le persone fisiche potrebbe
essere una delle tante iniziative.

Dal punto divista legislativo glistudi di settore
nascono per ridurre fenomeni strutturali di
evasione fiscale fortemente dannosi per le
ricadute negative sul funzionamento della vita
economica e democratica del paese.
L’evasione fiscale danneggia tutti quei liberi
professionisti che si comportano in modo
corretto verso gli obblighi costituzionali.

In altre parole chi evade svolge una forte
distorsione del mercato delle prestazioni pro-
fessionali, una concorrenza sleale e conse-
guentemente uno svilimento della nostra pro-
fessione.

Lequita fiscale aiuta la Professione

Nascondere redditi professionali produce gravi
danni per il nostro sistema previdenziale che
si regge sulla contribuzione legata ai redditi
dei liberi professionisti.

Tutte le categorie professionali hanno assun-
to un ruolo attivo nell’ambito della redazione
degli studi di settore e della loro revisione che
deve essere impostata sempre di pi come
strumento di verifica di economicita dell’im-
presa e non come mero strumento di accerta-
mento induttivo.

Il ruolo di Inarcassa puo essere molto impor-
tante, noi siamo in possesso di una notevole
mole di dati statistici attinenti i redditi dei
nostri colleghi, siamo in grado di dare un
contributo di conoscenza importante, oltre
che imparziale, e la sinergia attiva che potrem-
mo creare con le organizzazioni Sindacali di
categoria, i Consigli Nazionali e le altre profes-
sioni tecniche potrebbe essere utilissima affin-

16022 - Fgails - Pigssa Duamo (Chissa dalls

I1 contributo di Inarcassa per
modificare e migliorare gli
“studi di settore”

Hnima Santfa)

ché I'obiettivo di ridurre I'evasione sia rag-
giunto in modo corretto.

I professionisti sono probabilmente gli unici
soggetti economici che per la loro debole strut-
tura associativa non hanno a disposizione os-
servatori regionali per verificare 'andamento
congiunturale delle attivita professionali e que-
sto € una grave lacuna: Inarcassa puo e vuole
assumere un ruolo attivo nel dare strumenti di
lettura della complessita dell’attivita professio-
nale di ingegnere e di architetto analizzandone
I'evoluzione organizzativa e reddituale.
Questo lavoro di ricerca e analisi che ci appre-
stiamo a progettare nel dettaglio non servira
solo per le organizzazioni sindacali, per le
associazioni e per gli Ordini, ma servira anche
e soprattutto a noi per conoscere in anticipo la
dinamica dei redditi e conseguentemente la
contribuzione previdenziale e la sostenibilita
finanziaria del nostro Ente Previdenziale.
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Due contributi dell'ing. Leopoldo Marelli,

segretario dell’Ordine Ingegneri di Como.
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Laffidamento di incarichi
professionali da parte di pubbliche
amministrazioni

Recentemente sono stati pubblicati da parte di
due Comuni della nostra Provincia due avvisi
per l'affidamento di incarichi professionali
che hanno provocato amare riflessioni. I ban-
di infatti, pur firmati da colleghi ingegneri,
riportano clausole che ritengo inammissibili.
Il primo, nel capitolo riguardante I'affidamen-
to dell'incarico, afferma che “il valore di ri-
basso non potra essere inferiore al 25%”.
Nel secondo bando, al capitolo relativo alla
disciplina di affidamento degli incarichi, si
dice che “... per ogni eventuale incarico I’Am-
ministrazione si riserva di effettuare una
specifica selezione mediante sorteggio, con
esclusione dei sorteggiati dalle procedure
successive per un periodo di tre anni. Il crite-
rio di scelta sara quello dell'offerta economi-
ca migliore - massimo ribasso sull'importo
della prestazione ...”.

E vero che il famigerato decreto “Bersani”
convertito nella legge n. 248/2006 ha abolito i
minimi tariffari di cuialla L. 143/1949 e al D.M.
04.04.2001, ma si ¢ da subito sottolineato che
tali valori rimangono validi come riferimento
per il calcolo degli onorari relativi alle presta-
zioni professionali.

Mi domando tuttavia perché il professionista

che voglia partecipare ad un bando per I'affi-
damento di un incarico debba obbligatoria-
mente praticare uno sconto superiore al 25%.
Anche il secondo avviso suscita un quesito
piuttosto critico: perché se sorteggiato (che
fortunal!) a presentare un’offerta per un inca-
rico devo essere escluso dalle procedure per
un periodo di tre anni?

Laconsiderazione pitiamara in meritoa questi
avvisi ¢ che sono firmati da colleghi ingegneri
che ben dovrebbero comprendere la prepara-
zione, 'impegno e la serieta necessari per lo
svolgimento degli incarichi professionali ri-
chiesti. Non si puo pensare che l'affidamento
sia effettuato tenendo conto esclusivamente
dell’'offerta pit bassa. Tali clausole sono
vessatorie e illegittime: non lamentiamoci se
la nostra categoria sta perdendo sempre piu
riconoscimento all’esterno quando siamo noi
stessi a minarne la credibilita.

Come puo un collega riportare clausole che
non potranno garantire la serieta dello svolgi-
mento dell’incarico?

A conclusione di questa riflessione mi sembra
opportuno richiamare lo stralcio di un artico-
lodel compiantoing. prof. Giancarlo Giambelli
di Milano, pubblicato qualche anno fa su “Il
Giornale dell’Ingegnere” che ho conservato:
“Noi non vendiamo il cervello a peso, per cui
si possa fare una gara d'appalto e per giunta
al ribasso. Noi diamo per la societa il meglio
di quell’insieme di studi rigorosi e di quegli
elevati valori morali che sono, si, organizzati
attraverso i complessi meccanismi cerebrali,
ma con sacrificio e pazienza.

La Torre Velasca, la funivia del Monte Bian-

In questa sezione
pubblichiamo le vostre opinioni:
scriveteci

co, il futuribile ponte sullo stretto di Messina
sono un esempio del servizio della nostra
mente alla societa; servizio che si misura in
prestigio, in qualita e non in denaro. Che la
nostra attivita intellettuale e morale abbia
diritto ad un onorario € certo. Ma che I'ono-
rario si debba discutere con sconti e ribassi
non éunaumiliazione, & la distruzione diun
valore secolare in una societa che ha invece
bisogno di valori.”

L'Antitrust contro le categorie
professionali

Sul Corriere della Sera di domenica 22 marzo
u.s. leggo un articolo intitolato: L’Antitrust
contro i professionisti “casta”.

Letto I'articolo, incuriosito, cerco il sito del-
I'Autorita Garante della Concorrenza e del
Mercato (Antitrust), nel quale, tra le novita,
spicca un comunicato stampa dal titolo: Ordi-
ni Professionali: Antitrust, servono interven-
ti normativi per rafforzare la concorrenza.
Molti settori resistono alla liberalizzazione.
Sembra, o forse ¢, un bollettino di guerra ed
inizio lalettura: La maggior parte degli Ordini
..staresistendoai principi di liberalizzazione
introdotti dalla Legge Bersani, che vacomun-
que rafforzata per garantire maggior concor-
renza nei servizi professionali. ...

Questo documento sembrerebbe il risultato
di un’indagine conoscitiva durata 26 mesi,
afferma che gli Ordini Professionali restereb-
bero espressione degli interessi della catego-
ria e non della collettivita.
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La questione dura ormai da parecchio tempo
e richiama una visione liberista nella quale
l'attivita professionale viene equiparata all’at-
tivita di impresa.

Non si ¢ ancora capito che esiste una differen-
za sostanziale tra le due attivita. La liberalizza-
zione dei mercati dovrebbe permettere di ot-
tenere prodotti migliori a prezzi pit bassi, ma
questo concetto non puo essere sicuramente
applicato all’attivita professionale.

Un ingegnere non puo produrre progetti in
serie: ogni lavoro si differenzia dall’altro per
valutazioni e proposte, i contenuti tra un
progetto redatto da un professionista e quel-
li redatto da un altro non possono essere
paragonati, quindi non si puo prendere come
unico parametro di riferimento per l'affida-
mento di un incarico il solo prezzo della
prestazione.

L’abolizione dei minimi tariffari ha creato
una situazione disastrosa soprattutto nel set-
tore dei lavori pubblici con ribassi che tocca-
no il 70-80%, tutto cio a discapito della qua-
lita della prestazione svolta e quindi, come
conseguenza, della qualita e del costo del-
l'opera finale.

Dove ¢ il vantaggio per la comunita? Questo
sistema non favorisce la comunita, ma inde-
bolisce le professioni.

Anche I'ing. Francesco Besana interviene su-
gli incarichi pubblici.
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Laffidamento di incarichi
professionali da parte di pubbliche
amministrazioni

Intervengo sull'argomento con alcune doman-
de: si crede veramente che il contenimento

dei costi della P.A. e la realizzazione di opere
pubbliche in termini di maggiore efficienza
ed efficacia passi attraverso I'imposizione di
onorari e/o tempi strozzati ai professionisti
esterni? Cio porta beneficio alla collettivita?
Anche la polemica in atto sull’incentivo in-
terno alle P.A. per la progettazione svolta dal
personale degli Uffici Tecnici sembra monta-
ta ad arte per dividere, per mettere gli uni

contro gli altri, quando invece ¢ dalla colla-
borazione tra tutti i soggetti coinvolti nella
gestione dell’opera pubblica che si ottengo-
no i migliori risultati.

Inoltre chi lavora nella P.A. € quasi sempre
un tecnico anch’egli, che magari ha svolto o
svolgera la libera professione, e quindi do-
vrebbe essere ben consapevole delle
problematiche e degli oneri che comporta
I'iter progettuale ed esecutivo di un lavoro
pubblico. A onor del vero spesso si incontra-
no colleghi degli Uffici Tecnici Comunali con

Il Castello, L’Aquila
(foto Claudio Pedrazzi).

cui la collaborazione risulta proficua essen-
dobasata sul rispetto reciproco come natura-
le che sia, altre volte invece, fin dalla fase di
affidamento dell’incarico, sembra che il pro-
fessionista esterno debba vergognarsi di farsi
pagare o ringraziare per la fortuna che ha
avuto ad avere un incarico (il che sarebbe
giustificabile, trattandosi ormai di un terno
al lotto!).

Moltibandi perI'affidamento di progettazioni
e/o direzione lavori ovvero coordinamento
sicurezza sono ancora fatti al massimo ribas-
so, valutando quindi il solo aspetto economi-
co (perché un’opera di interesse collettivo
deve’essere progettata al massimo ribasso?
Se il RUP va al ristorante ¢ interessato solo a
quanto spende o anche a cosa mangia?); in
altri si impongono onorari a base di gara che
sono gia scontati in modo notevole, magari
su opere di importo estremamente limitato,
il che vuol dire imporre a priori di lavorare in
perdita.

A chi giova tutto questo? Possibile che nessu-
no si chiede perché questo accade? E solo lo
specchio dei tempi? Dobbiamo rassegnarci a
questasituazione senza dire niente e pensare
solo a scannarci tra noi come se fossimo al
mercato del pesce?

Nessuno chiede privilegi o cartelli in questo
momento di crisi, ma la dignita si. In pochi
anni la considerazione sociale e il rispetto
per la nostra categoria stanno scemando ra-
pidamente, poiché le relazioni tra P.A. e
professionisti rischiano di trasformarsi in
una guerra tra (nuovi) poveri in cui nessuna
delle due parti ha di che guadagnarci, ma
solo da perderci, in primis la faccia, soprat-
tutto se nessuna delle suddette parti si ren-
de conto che questa lotta favorisce solo chi
non vuole professionalita e correttezza, la-
sciando campo libero solo agli interessi e
alla convenienza.
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Bruno Gabbiani, presidente ALA - Assoarchi-
tetti, ¢i invia un suo contributo su tariffe e

ribassi.
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Tariffe, ribassi e costi: occorre un
colpo d’ala

Architetti e ingegneri, in questa crisi sono
stretti in una morsa le cui ganasce sono la
scarsita di lavoro e la richiesta di prestazioni
sotto costo. Una situazione che coinvolge il
pubblico e il privato e lascia poca speranza di
sopravvivenza a molti studi.

Che i privati approfittino dell‘eccesso d’offer-
ta per ottenere prezzi di saldo ¢ indice di
scarsamaturitd diuna committenza che nonsa
accettare che sotto i costi, non potra avere
prestazioni sufficienti e opere di qualita, ma e
pur comprensibile; di contro, che il committen-
te pubblico accetti ribassi anche del 70% sulla
vecchia tariffa professionale ¢ indice di inco-
scienza e immoralita ed € contrario al pubblico
interesse, poiché produrra opere pubbliche di
bassa qualita e durabilita, provochera
contenziosi e perizie in aumento che
vanificheranno i bilanci degli Enti, poiché cau-
sera ladistruzione delle strutture professionali,
gli studi, che sono un patrimonio prezioso che
il Paese deve al contrario tutelare in ogni modo.
Ma questi sono poco piu che lamenti. Cosa
propone Ala per tentare di rimediare a questo
disastro?

Due provvedimenti innovativi, tra loro
correlati.

La voce dei sindacati

Se le tariffe sono ormai uno strumento obso-
leto e malvisto, dal momento che valutano in
egual misura il progetto buono e quello meno
buono, la proposta di legge di Ala proporra di
rendere obbligatorio per Enti e privati, deter-
minare a priori il costo per cosidire “industria-
le” cioe di produzione, delle prestazioni da
affidare o mettere in gara. Cosi nessuno avra
alibi per ignorare 'effettiva valenza della pre-
stazione professionale.

Il secondo provvedimento proporra d’inter-
venire ancora una volta sul Codice degli
appalti, per stabilire che una volta pre-deter-
minato il puro costo della prestazione, archi-

Chiesa di San Bernardino,
L'Aquila
(foto Claudio Pedrazzi).
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E necessario fare “fronte comune’
per il sostegno alla professione

tetti e ingeneri dovranno offrire prezzi alla
pari o al rialzo (I'utile lordo dell’attivita intel-
lettuale), con esclusione di offerte al ribasso,
salvo dimostrare analiticamente i risparmi che
ciascuno di loro sara in grado di fare per
motivi peculiari ed oggettivi, senza per questo
intaccare la qualita dell’'invenzione o del servi-
zio offerto e senza dumping a danno dell’inte-
ra categoria.

Ala sta perfezionando queste proposte e le ha
gia presentate, con I'assistenza della Confpro-
fessioni, a molti parlamentari europei, tra i
quali il vice presidente dell’'Unione Antonio
Tajani, ottenendone I'adesione di massima.
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Professione

di Sebastiano Li Vigni

Quando alcuni giorni fa ho ricevuto la richie-
sta di un appuntamento da parte del collega
che mi accolse, appena laureato e pieno di
speranze, nel suo studio e mi insegno “il
mestiere”, ho subito pensato che ancora una
volta avrei potuto attingere alla sua sapienza e
saggezza per chiarirmi le idee su tanti aspetti
di questa libera professione sempre piu
bistrattata e abusata.

Dallavoglia di parlare all'idea di una intervista
il passo ¢ stato breve. Il mio maestro, a cui
tanto devo, poteva ancora far crescere me ed
altri come me.

D - Da quando cominciai a frequentare il tuo
studio sono passati oltre trent’anni. Il mondo
¢ cambiato e la libera professione ¢ cambiata
ancora di piu. Abbiamo assistito a rivoluzioni
tecnologiche e di pensiero. Oggi hai inoltrato
domanda per la pensione di vecchiaia ad
Inarcassa, un momento molto importante, un
momento che ben si presta per fare bilanci. Mi
fai un excursus della tua vita professionale? Mi
racconti di come hai vissuto la libera profes-
sione?

R - Sono molto soddisfatto della mia vita
professionale e sono entusiasta della libera
professione. Le soddisfazioni che ho avuto
sono state molte. Ancora oggi vedere opere
che ho progettato trent’anni fa assolvere alle
funzioni per cui furono state ideate mi riem-
pie di orgoglio. Aconfermadi cio, se lasalute
e le leggi me lo consentiranno, anche se pen-
sionato certamente continuero la professio-
ne, la libera professione, che & meravigliosa
proprio perché libera.

D - Vedo che ti accendi in viso quando parli

Pensieri sulla libera professione

della tua professione. Perché?

R —Devi sapere che agli inizi dell’attivita ho
fatto il docente in istituti tecnici. Dopo due
anni ero gia di ruolo. Ho capito subito perd
che, continuando a fare il docente e il libero
professionista non sarei mai riuscito a fare
bene né I'una né I'altra attivitd. Con molto
coraggio, o forse per I'incoscienza dei miei
pochi anni decisi che era meglio rinunciare
ad uno stipendio sicuro per puntare tutto
sulla libera professione. Ancora oggi sono
contento di aver preso quella decisione. Tra-
sferendo quella mia lontana decisione all’at-
tualita ti posso confidare che oggi piu di
allora ritengo impossibile riuscire a far bene
le due cose. Oggi ¢’e una estrema necessita di
avere buoni docenti, capaci e motivati. Alla
nostra societa servono buoni docenti capaci
di formare le nuove generazioni in scuole
selettive. Servono docenti remunerati in pro-
porzione alla responsabilita che hanno.

D - E dopo aver lasciato I'insegnamento che
hai fatto ?

R - Semplice! Quando ho abbandonato I'in-
segnamento ho ripreso a tempo pieno la libe-
ra professione. Qualche anno e qualche pri-
ma soddisfazione ma poi di nuovo alla ricer-
ca di nuovi stimoli. Partecipai e vinsi un
concorso per accedere nell'Ufficio Tecnico del
Comune. Sono stato Tecnico Dirigente di ruo-
lo per tre anni e quindi ho deciso di nuovo di
abbandonare la condizione di dipendente.
Non trovavo I'attivita di dipendente comu-
nale abbastanza stimolante e soprattutto mi
mancava la liberta delle idee. Qualche volta
nei momenti liberi collaboravo con i vecchi

Ricordi e sogni di un libero
professionista alla soglia
della pensione

colleghi di universita e la sirena della libera
professione tornava ad ammaliarmi. Non fui
capace di fare come molti altri facevano: la
mattinain ufficio del comunee il pomeriggio
nellostudioaprogettare. Ancoraunavoltala
libera professione mi voleva solo per sé!

D - Quindi di nuovo solo libero professioni-
sta?

R - Esatto! E stata ed & una professione mera-
vigliosa che mi ha permesso di concepire
delle idee, vederle maturare in un progetto e
successivamente vederle materializzarsi in
uncantiere. Ancora oggi non sono riuscito ad
abituarmi, quando vedo un edificio che ho
progettato tanti anni fa che ancora é efficien-
te e funzionale mi riempie di orgoglio e
gratificamoltissimo. Atal proposito ti confes-
so che mi pare assurdo chessi possa affidare la
direzione dei lavori ad una persona che non
sia lo stesso. Sarebbe come affidare il bam-
hino appena nato a persone che non siano gli
stessi che I’'hanno voluto e concepito.

D - Come vedi oggi la libera professione?

R - In Italia la professione oggi € molto
bistrattata e umiliata, ridotta ad una presta-
zione di servizi per cui lavora il professioni-
sta che offre la prestazione con il massimo
ribasso. Quanto siamo lontani dai tempi di
Leonardo, Brunelleschi e Bernini. Oggi basta
che il professionista richieda I'onorario piu
basso per avere affidato I'incarico. Ad essere
penalizzata sara certamente I'opera che ver-
ra progettata non da chi propone la qualita
architettonica ma semplicemente da chi fara
risparmiare 'Ente committente nelle spese di
progettazione.
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D - E evidente che sei molto soddisfatto della
tua carriera. Come vedi invece la professione
dei tuoi giovani colleghi?

R - Vedi, quando ho iniziato I'attivita, circa
guarant’annifa, inprovinciaeravamo iscrit-
ti all’Albo solamente in cinquanta, oggi sia-
mo in milleottocento. Difficile immaginare
che tutte queste persone siano state baciate
dal sacro fuoco della libera professione. La
qualita media dei professionisti & scesa di
molto anche perché molti esercitano la libe-
ra professione in quanto ha libero accesso.
Tra I'essere disoccupati e liberi professioni-
sti il passo € breve. In attesa di qualcosa di
piu remunerativo e affidabile si decide di
fare la libera professione cercando di strap-
pare qualche lavoro offrendosi a prezzi strac-
ciati.

D - Un pessimismo cosmico! Ma come vedi il
futuro della professione?

R - La prima risposta che mi sento di dare é :
“Buio pesto“. Perd, come ho detto prima,
avendo toccato il fondo, si dovra certamente
risalire.

D - Avresti qualche rimedio o proposta?

R - Ho qualche idea. So gia che anche tu mi
dirai che sono utopie. lo sono convinto che
molte di queste idee potrebbero realizzarsi e
che potremmo impegnarci tutti per metterle
in atto.

Ecco il mio decalogo

1. — I docenti facciano solo i docenti e per
questo siano adeguatamente remunerati. Ci
guadagnera la scuola che avra docenti migliori
e alunni piu preparati. Non sia lasciata alla
autonomia dei Presidi la facolta di autorizzare
ad esercitare atti di libera professione ai
propri subalterni.

2. — I dipendenti facciano solo i dipendenti e
per questo siano adeguatamente remunerati.
Ci guadagnera l'efficienza degli enti. Oggi il

libero professionista svolge una attivita molto
diversa da quella del tecnico della pubblica
amministrazione, non ¢ possibile avere una
preparazione sufficiente in due settori cosi
diversi.. Diceva un mio insegnate all’'universi-
ta: non disponendo di un medico potrei farmi
curare da un buon veterinario, ma non mi farei
mai progettare il tetto di casa dall'ingegnere
del comune per quanto bravo sia! Le sue

Guerriero di Capestrano.

esperienze sono troppo diverse da quelle di
uno strutturista.

3. —La progettazione e la direzione dei lavori
devono essere affidati solo aliberi professioni-
sti. Posso immaginare una eccezione forse per
le opere piu modeste ma ¢ importante che ci
sia chiarezza nei ruoli, il professionista proget-
tae dirige, il dipendente pubblico amministra
e controlla.

4. — Nei gruppi di progettazione e direzione
dei lavori deve essere sempre presente un
giovane libero professionista che deve potersi
fare una esperienza adeguata agli inizi della
propria carriera.

5. — Siritorni ad un sistema regolato da tariffe
professionali con rispettosi e dignitosi minimi
assolutamente inderogabili. Spesso sisono sen-
titi politici che promettevano sicuri interessa-
menti per il problema. Cosa hanno fatto? Ricor-
diamoceli quando andremo a votarli di nuovo!
6. — Qualche dubbio poi sull’esenzione IVA
per iliberi professionisti con redditi inferiori
a 30.000 euro, se lo strumento puo essere
valido perigiovani ai primi anni della carriera.
Il sistema delle esenzioni crea delle pericolose
sperequazioni che finiscono per falsare il libe-
ro mercato.

7. — Limitazioni all’esercizio della libera pro-
fessione ai pensionati. La pensione deve rap-
presentare il meritato riposo dopo una vita di
lavoro.

8. — Annullamento degli atti Concessivi, Auto-
rizzazioni, DIA, Collaudi etc. nel caso di ina-
dempienza del committente nel saldo delle
prestazioni gia eseguite dal libero professio-
nista.

9. — Assistenza da parte di Inarcassa per inva-
lidita temporanea.

10. — Aiuto da parte di Inarcassa ai giovani che
iniziano la libera professione.

Sonosolo sogni? Chissa. .. peroavolteisogni
possono anche realizzarsi.
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Verificare la tenuta del sistema per garantire la
sostenibilita finanziaria e attuariale nel lungo
periodo, correggendo al tempo stesso even-
tuali “disparita” di trattamento tra giovani e
meno giovani, rappresenta (ed ¢ I'effetto piu
rilevante della privatizzazione) |'obiettivo es-
senziale di Inarcassa e in generale di tutti gli
enti di previdenza privatizzati.

Dunque le Casse, secondo la legge, devono
preoccuparsi di avere una situazione normati-
va e di bilanci che consenta la conservazione
dei loro equilibri a tempo indeterminato, pur
nel variare incerto degli eventi futuri.
Strumento principe utilizzato a questo scopo,
proprio in qualita di principale indicatore
della stabilita dell’ente stesso, ¢ il bilancio
tecnico, alla cui redazione gli enti previdenziali
privatizzati sono obbligati (dlgs.509/94 ) con
cadenza triennale.

Per quanto riguarda Inarcassa, a fine 2008 il
Comitato Nazionale Delegati ha esaminato
il Bilancio Tecnico al 31.12.2006 redatto
secondo le prescrizioni del D.M. 29 novem-
bre 2007.

Ma quali sono le prescrizioni del Decreto del
Ministero del Lavoro che governano la reda-
zione dei Bilanci Tecnici da parte degli enti
previdenziali privatizzati?

Esaminiamole sinteticamente:

* Periodicita e ampiezza del periodo di
valutazione: la periodicita di redazione del
documento deve essere almeno triennale, in
ogni caso in occasione di introduzione di
modifiche statutarie o regolamentari che ab-
biano conseguenze rilevanti sull’evoluzione

della gestione economica dell’ente. Il periodo
daprendere in considerazione per le previsio-
ni ¢ di 30 anni, viene suggerita I'opportunita
diestendere a 50 anni lo sviluppo delle proie-
Zioni.

* Ipotesi economiche, demografiche e fi-
nanziarie: le basi tecniche da adottare sono
cosi specificate:

—andamento del numero dei contribuenti, in
linea con lo sviluppo dell’occupazione com-
plessiva a livello nazionale;

—andamento del reddito medio imponibile,
in linea con lo sviluppo della produttivita
media del lavoro a livello nazionale;

— rapporto tra volume d’affari dichiarato ai
fini IVA e reddito professionale, media dei
valori dell'ultimo quinquennio, dato da man-

Le priorita, gli obiettivi,
le scelte

tenere inalterato per l'intero periodo di previ-
sione;

— probabilita di morte, stimata sulla colletti-
vita dell’ente e aggiornata nel tempo in funzio-
ne dell’aumento atteso della speranza di vita;
in ogni caso detto aumento non puo essere
inferiore delle previsioni Istat;

—tasso di redditivita del patrimonio, al netto
degli oneri fiscali e gestionali, determinato in
base a criteri prudenziali e in funzione del
rendimento medio realizzato dall’ente nell'ul-
timo quinquennio. In ogni caso non puo esse-
re superiore al tasso di interesse adottato per
la proiezione del debito pubblico nel medio e
nel lungo periodo.

I valori sono riassunti nella tabella seguente:

2006-2010  2011-2020 12021-2030 2031-2040 = 2041-2050
tasso di inflazione 1,8 2,0 2,0 2,0 2,0
occupazione complessiva 0,9 0,2 0,3 -0,7 0,4
produttivita 0,7 1,5 1,8 1,8 18
PIL reale 1,6 1,7 1,5 1,1 1,4
tassi di interesse reale
per il calcolo del debito pubblico @ 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0

(a) Al lordo del prelievo fiscale e delle spese di amministrazione.

Il Bilancio Tecnico ¢ dunque stato redatto sulla
base di questi principi e prendendo a base le
norme statutarie vigenti, la collettivita assicura-
ta in base ai dati forniti dagli uffici di Inarcassa.
La situazione finanziaria della gestione ¢ stata
desunta dai bilanci consuntivi della Cassa nel
periodo 2003-2007, dai quali deriva che il

tasso medio annuo di rendimento gestionale
nominale del patrimonio ¢ stato del 5,8%,
mentre la media dei valori, nello stesso perio-
do, deitassidi rendimento contabile ¢ stata del
3,0% (valori entrambi al netto degli oneri
gestionali e fiscali sostenuti per 'investimento
delle risorse).
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Si sono assunte in conclusione le seguenti
impostazioni per le valutazioni attuariali:

* la numerosita degli attivi ¢ stata ipotizzata
aperta e pari a 134.343 unita al 31/12/2007,
crescente nei seianni successivi finoa 150.000
unita (con crescita del numero delle donne di
un punto percentuale all’anno) e costante dal
2013 in poi;

* per gli attivi si ¢ ipotizzata la liquidazione
delle pensioni al raggiungimento dei requisiti
minimi richiesti;

* pergliattiviche, conalmeno cinque anni di
iscrizione e contribuzione, escono dalla col-
lettivita senza diritto alla pensione si ¢ prevista
la prestazione previdenziale contributiva al
65esimo anno di et;

* si ¢ ipotizzato che al raggiungimento della
pensione di vecchiaia I'87% continui I'attivita
e il restante 13% si collochi definitivamente a
riposo;

* per i pensionati contribuenti ¢ stata previ-
stal’erogazione quinquennale dei supplementi
di pensione;

* perifruitori del trattamento previdenziale
contributivo si € previsto che cessino l'attivita;
* per la stima delle pensioni indirette e di
reversibilita si ¢ assegnato un nucleo supersti-
te per sorteggio, basato su dati statistici, in
base al sesso e all'eta dell'iscritto venuto a
mancare;

* periredditi degli anni successivi al 2006 si
e ipotizzataunaevoluzione in base all'anzianita
diiscrizione pari a quella statisticamente rica-
vata dai dati in possesso di Inarcassa, suddivi-
dendo gliiscritti per categoria professionale e
per sesso. In base alle analisi effettuate nella
redazione del presente bilancio tecnico, si €
avuta conferma delle ipotesi evolutive giaadot-
tate nel triennio precedente.

Passando agli aspetti “dinamici” si sono adot-
tate le seguenti ipotesi previsionali di natura
economica e finanziaria:

* tasso annuo di inflazione monetaria: 1,7%
nel 2007 (fonte Istat), 1,8% per il periodo
2008-2010, 2% dal 2011 in poi (comunicaz.
Ministeriale del 23/04/08);

* tasso annuo variazione del PIL nominale:
3,7% nel 2007 (fonte Istat), 3,4% peril periodo
2008-2010, 3,7% per il periodo 2011-2020,

-

3,5% per il periodo 2021-2030, 3,1% dal 2031
al 2040, 3,4% dal 2041 in poi (comunicaz.
Ministeriale del 23/04/08);

* tasso annuo di incremento dei redditi e dei
volumi d’affari IVA, degli scaglioni di reddito,
dei contributi minimi, delle rivalutazioni dei
redditi per il calcolo delle pensioni: pari al
tasso di inflazione monetaria,

* tasso nominale di rendimento del patrimo-
nio: pari al 4,5% annuo per tutto il periodo di
valutazione.

Chiesa di Santa Maria di Collemaggio,
particolare esterno,

L’Aquila

(foto Claudio Pedrazzi).

Bilancio tecnico redatto con i
parametri ministeriali

Poiché il bilancio fin qui illustrato ¢ stato
redatto alla luce di parametri precedentemen-
te esposti, ricavati dai dati statistici interni di
Inarcassa, differenti da quelli contenuti nelle
prescrizioni ministeriali, si € poi proceduto
alla redazione del bilancio stesso secondo i
parametri ministeriali che si riassumono bre-
vemente:

* andamento delle numerosita: incremento
dello 0,9% nel periodo 2007-2010, incremen-
to dello 0,25 dal 2011 al 2020, decremento
dello 0,3 % dal 2021 al 2030, decremento
dello 0,7% dal 2031 al 2040, decremento dello
0,4 % dal 2041 in poi;

* tasso annuo di incremento nominale dei
redditi pari al tasso di variazione della produt-
tivita generale: pari al 2,4% per il 2007, 2,5 %
dal 2008 al 2010, 3,5% dal 2011 al 2020, 3,8%
dal 2021 in poi;

* tasso di redditivita del patrimonio:
desunto dalla media dei tassi dell'ultimo
quinquennio, pari al 4% per tutto il periodo
di valutazione.

Dal confronto tra la versione redatta coi para-
metri Inarcassa e quella redatta secondo le
prescrizioni ministeriali, si rileva che:

* il saldo previdenziale rimane positivo per
due anni in piv;

¢ ilsaldo totale e il patrimonio restano posi-
tivi per un anno in piv;

pertanto si puo affermare che le ipotesi co-
struite sulla realta specifica di Inarcassa, oltre
ad essere maggiormente appropriate, risulta-
no maggiormente prudenziali.

Concludiamo osservando che i bilanci tecnici
attuariali danno un andamento tendenziale
nel lungo periodo dei valori che esaminano,
non forniscono dati certi, ovviamente, dato il
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grande numero di variabili in gioco, il lungo,
anzi, lunghissimo periodo preso in considera-
zione; sono pero utili per evidenziare come il
nostro sistema, dopo un periodo di crescita,
tende a raggiungere un equilibrio tra entrate
ed uscite, per pervenire poi ad una parabola
discendente.

E nell'interesse di tutti che questi punti critici
si spostino sempre piu in la nel tempo, in
modo da garantire la stabilita di Inarcassa
sempre pit a lungo, traslando dianno in anno
i limiti critici.

Le recenti riforme statutarie sono proprio
pensate con quest’ottica:

* aumento contributivo per aumentare gli
incassi a fronte di uscite mantenute analoghe
(si vuole mantenere l'attuale tasso di sostitu-
zione redditi-pensione);

* rimodulazione delle uscite per prestazioni
per eliminare privilegi di una categoria rispet-

Il Castello, L’Aquila
(foto Claudio Pedrazzi).

to ad un’altra e per equilibrio intergenerazio-
nale.

L'ulteriore sforzo di Inarcassa ¢ quello di mi-
gliorare sempre piu la resa del patrimonio,
pur con i limiti imposti dalla valutazione del
rischio e dalla prudenza, insiti nella natura di
un ente previdenziale.

Il Comitato Nazionale dei Delegati di Inarcassa,
nelle riunioni del 25-26-27 giugno e del 21-22
luglio 2008, ha deliberato un articolato pac-
chetto di modifiche statutarie che costituisce il
punto di arrivo di un lungo confronto, avviato
fin dall’aprile del 2006 in seno agli Organi
Collegiali, volto ad assicurare la sostenibilita
di lungo periodo del sistema previdenziale
della Cassa.

Infatti, mentre nel breve-medio periodo il
sistema previdenziale diInarcassa non eviden-
zia problemi di stabilita, nel lungo termine sia
i Bilanci tecnici sia le ricerche scientifiche

interne ed esterne alla Cassa attestano una
situazione di tendenziale squilibrio dovuto al
deterioramento del rapporto degli iscritti sui
pensionati. L’allarme lanciato ¢ chiaro: al
momento del pensionamento delle coorti pitt
giovani degli iscritti il sistema attuale di Inar-
cassa, in assenza di correttivi, non ¢ piu soste-
nibile. La Riforma nasce da queste analisi tec-
niche a cui si aggiunge la consapevolezza di
dover impostare con anticipo riforme di am-
pio respiro, in modo da coniugare la sosteni-
bilita di lungo periodo dei conti finanziari con
I'equita tra gli iscritti.

Il risultato ¢ una Riforma che soddisfa tre
esigenze:

1) garantisce la sostenibilitd nei conti della
Cassa nel lunghissimo periodo;

2) mantiene livelli adeguati alle pensioni;

3) introduce delle prestazioni di natura assi-
stenziale.

La riforma verra attuata in maniera graduale.
Si interviene infatti gradualmente sia sulle
entrate (con I'aumento del contributo sogget-
tivo pari ad un punto percentuale all’anno)
che sulle uscite (con un allungamento gradua-
le del periodo lavorativo utile al calcolo della
pensione). Per la decorrenza effettiva delle
modifiche si deve attendere I'approvazione da
parte dei Ministeri Vigilanti.

Nel complesso, le misure deliberate dal Co-
mitato Nazionale dei Delegati assicurano la
sostenibilita della gestione cosi come ri-
chiesto dalla Legge Finanziaria del 2007. In
base alle valutazioni attuariali I'effetto della
riforma ¢ che il Saldo previdenziale (pareg-
gio tra entrate e uscite previdenziali) rima-
ne positivo fino al 2032, mentre il Saldo
corrente o totale (pareggio tra tutte le en-
trate e tutte le uscite) si allunga fino al 2044.
Infine il Patrimonio rimane positivo fino al
2066 e rimane almeno pari alla riserva lega-
le fino al 2055.
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Bilancio previsione 2007-2056 con parametri ministeriali
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(migliaia di euro correnti)

Anno

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056

ENTRATE
CONTRIBUTI
Soggettivi Integrativi  Rendimenti
432.478 182.644 97.677
442.146 196.796 174978
471311 205.576 195.923
503.647 213.937 218437
532.938 223.887 242.428
562.918 234.036 267.624
594.228 244.575 293.783
625.152 255.328 320.619
656.364 266.084 347.790
689.083 271.575 375.084
722.239 288.857 402.282
758.796 301.481 429212
796.570 314.223 455.701
836.421 327.706 481.548
878.033 341.576 506.750
919.553 355.246 531.271
961.639 369.007 554.985
1.003.088 383.057 577.662
1.045.361 397.534 598.990
1.089.605 412.853 618.533
1.135.228 428.446 635.913
1.182.440 444.457 650.708
1.230.853 460.886 662.222
1.281.065 478279 669.780
1.333.916 496.634 672.833
1.389.443 515.519 670.938
1.449.243 536.141 663.632
1.508.561 557.532 649.938
1.569.367 579.991 628.562
1.631.150 602.862 598.343
1.698.164 627.633 557.490
1.764.746 651.917 505.407
1.830.578 676.317 442.509
1.897.921 700.462 368.838
1.963.828 725.659 284.865
2.026.265 750.202 190.705
2.090.964 771.539 86.210
2.150.027 304.504 -28.831
2.204.874 831.084  -154.767
2.255.838 857.255  -291.831
2.295.868 881.216  -440.733
2.342.625 908.861 -601.688
2.389.674 937.017  -774.674
2.441.618 967.519  -960.409
2.498.340 1.000.49  -1.159.348
2.558.627 1.034.78  -1.372.032
2.622.383 1.070.34  -1.599.167
2.690.815 1.107.58  -1.841.149
2.764.223 1,146.91  -2.098.239
2.843.711 1.188.74  -2.370.618

Totale

712.799

813.920

872.810

936.021

999.253
1.064.578
1.132.586
1.201.099
1.270.238
1.341.742
1.413.377
1.489.490
1.566.494
1.645.675
1.726.359
1.806.070
1.885.630
1.963.807
2.041.885
2.120.991
2.199.587
2.277.604
2.353.961
2.429.124
2.503.384
2.575.900
2.649.017
2.716.032
2.771.920
2.832.355
2.883.287
2.922.070
2.949.404
2.967.221
2974352
2.967.172
2.954.713
2.925.700
2.881.191
2.821.263
2.736.350
2.649.798
2.552.017
2.448.728
2.339.483
2.221.375
2.093.556
1.957.255
1.812.897
1.661.841

USCITE
PRESTAZIONI

Pensionistiche ~ Altre ~ Spese di
gestione
238.897 6398  39.264
251.630  8.139  39.971
269.966  8.728  40.690
291.080 9360  41.423
318270 9.993 42251
355207 10.646  43.096
399.521 11326 43958
454079 12011 ~ 44.837
516,956 12702~ 45.734
585239 13417  46.649
661.724 14.134 47582
743300 14.895 48533
833.919 15.665  49.504
928.738 16457  50.494
1.023.091  17.264 ~ 51.504
1.120208  18.061 ~ 52.534
1.219.840  18.856 ~ 53.585
1.327.107  19.638 ~ 54.656
1.441.178 20419 ~ 55.749
1.571.551 21210~ 56.864
1705361 21.996 ~ 58.002
1.856.145  22.776 ~ 59.162
2023.114 23540  60.345
2205560 24291  61.552
2398306 25.034  62.783
2.600.726  25.759  64.039
2815919 26490 65319
3.062.592  27.160  66.626
3.332.635 27779 67958
3.625.996 28324  69.317
3.976.492 28.833  70.704
4284586 29.221 ~ T72.119
4.590.574  29.494  73.560
4875716 29.672 ~ 75°031
5.137.555  29.744 76532
5.392.021 29.672  78.063
5.642.101  29.547  79.624
5.885.489 29257 81216
6.121.542 28812  82.841
6.346.209 28213 ~ 84.498
6.578.327 27364  86.187
6.787.671 26498 87911
7.005.868 25520  89.669
7.235.197 24487  91.463
7465.160 23395 93292
7.707.340 22214 95.158
7.954.826 20936  97.061
8.199.123  19.573 ~ 99.002
8.443.503  18.129  100.982
8.682.331  16.618  103.002

Totale

284.559
299.740
319.384
341.863
370.514
408.949
454.805
510.927
575.392
645.305
723.439
806.728
899.088
995.689
1.091.858
1.190.803
1.292.281
1.401.401
1.517.346
1.649.625
1.785.359
1.938.083
2.106.999
2.291.403
2.486.123
2.690.524
2.907.729
3.156.378
13.428.372
3.723.637
4.076.029
4.385.925
4.693.628
4.980.420
5.243.831
5.499.755
5.751.272
5.995.962
6.233.195
6.458.919
6.691.878
6.902.080
7.121.058
7.351.147
7.581.853
7.824.712
8.072.823
8.317.698
8.562.614
8.801.951

Saldo
previdenziale

376.225
38-7.312
406.921
426.504
438.555
441747
439.282
426.401
405.492
381.419
349.372
316977
276.874
235.389
196.518
154.591
110.806
59.038
1.717
-69.093
-141.687
-229.248
-331.375
-446.216
-567.756
-695.764
-830.535
-996.499
-1.183.277
-1.391.984
-1.650.695
-1.867.923
-2.083.679
-2.277.333
-2.448.068
-2.615.554
-2.773.598
-2.930.958
-3.085.584
-3.233.116
-3.401.243
-3.536.185
-3.679.177
-3.826.060
-3.966.335
-4.113.933
-4.262.103
-4.400.719
-4.532.366
-4.649.871

Saldo
totale

428.240
514.180
553.426
594.158
628.739
655.629
677.781
690.172
694.846
696.437
689.938
682.761
667.407
649.986
634.501
615.267
593.349
562.405
524.538
471365
414228
339.521
246.962
137.721
17.261
-114.624
-258.712
-440.346
-650.452
-891.282
-1.192.742
-1.463.854
-1.744.224
-2.013.199
-2.269.478
-2.532.583
-2.796.559
-3.070.263
-3.352.003
-3.637.657
-3.955.528
-4.252.282
-4.569.041
-4.902.419
-5.242.370
-5.603.337
-5.979.266
-6-360.443
-6.749.717

~1-140.110

Patrimonio
fine anno

4.200.780
4.714.959
5.268.385
5.862.544
6.491.283
7.146.911
7.824.692
8.514.804
9.209.71
9.906.141
10.596.08
11.278.84
11.946.25
12.596.23
13.230.73]
13.846.00
14.439.356
15.001.761
15.526.30
15.997.66
16.411.893
16.751.414
16.998.37
17.136.09
17.153.351
17.038.734
16.780.022
16.339.676
15.689.224
14.797.941
13.605.199
12.141.345
10.397.121
8.383.922
6.114.444
3.581.860
785.301
-2.284.962
-5.636.965
-9.274.622
-13.230.150
-17.482.432
-22.051.472
-26.953.892
-32.196.262
-37.799.599
-43.778.865
-50.139.308
-56.889.025
-64.029.135
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La pensione di
inabilita

Requisiti per I’ottenimento
della pensione di inabilita

La pensione di inabilita spetta all’iscritto qualora ricorrano le
seguenti condizioni:

* lacapacita dell’iscritto all’esercizio della professione sia esclu-
sa, a causa di malattia o infortunio sopravvenuti all’iscrizione
(intervenuti dopo), in modo permanente e totale;

* |'iscritto abbia compiuto almeno due anni di effettiva iscrizio-
ne e contribuzione, anche non continuativi. Si prescinde
dall’anzianita minima quando I'inabilita ¢ dovuta a infortunio.

* la concessione della pensione ¢ subordinata alla cancellazione
dall’albo professionale ed ¢ revocata in caso di nuova iscrizione.

Nota bene

1. Linabilita pensionabile deve essere specifica, ossia deve
riferisti all’attivita professionale di ingegnere o architetto: per-
tanto, ai fini della domanda, eventuali certificati di invalidita
civile generica non saranno ritenuti validi.

2. La concessione della pensione di inabilita ¢ subordinata alla
cancellazione dall’Albo professionale ed ¢ revocata in caso di
nuova iscrizione.

3. Lapensione di inabilita spetta anche all’iscritto gia fruitore di
trattamento pensionistico a carico di altro istituto previdenziale,
qualora concorrano le seguenti condizioni:

a) abbia compiuto almeno cinque anni di effettiva iscrizione e
contribuzione anche non continuativi

b) 'evento invalidante sopraggiunga successivamente alla iscri-
zione ad Inarcassa e prima del compimento del sessantacin-
quesimo anno di eta.

Modalita della richiesta di pensione

La pensione deve essere richiesta con apposito modulo (Modello
P183) in carta libera e devono essere allegati:

* certificato medico attestante la natura e la data di insorgenza
dell'infermita e la sussistenza dell'incapacita permanente e tota-
le all’esercizio della professione;

* Tatto sostitutivo di notorieta, (Modello P184);

* la dichiarazione dei redditi e dei volumi d’affari riferibili alle
annualita pregresse che non risultino ancora presentate (Model-
10160) e copia dell’attestato di versamento dei relativi contributi;
* la richiesta di detrazioni di imposta (MODDETR2009);

* il modulo per la comunicazione delle coordinate bancarie;
* ilmodulo attestante il consenso al trattamento dei dati perso-

nali (Modello P156);

* una fotocopia di un documento di identita in corso di validita.
Tutto i moduli, una volta compilati con caratteri in stampatello,
devono essere inviati ad Inarcassa per posta o per fax.

Maturazione della pensione

La maturazione del diritto alla pensione di inabilita coincide con
la data della presentazione della domanda.

Decorrenza della pensione

La pensione decorre dal primo giorno del mese successivo a quello
di presentazione della domanda stessa.

Modalita di accertamento della condizione
inabilitante

La procedura ¢ un po’ lunga e complessa:

* Inarcassainviaal medico referente provinciale (0 in assenza al medico
referente di provincia limitrofa) gli atti relativi all'istanza, anche nelle
more di eventuali regolarizzazioni della posizione presso Inarcassa;

* ilmedico referente esamina i documenti, visita I'istante e compie tutti
gliaccertamenti che ritiene necessari € si pronuncia, entro e non oltre 30
giorni dalla data di ricezione degli atti, sull'ammissibiliti o meno
dell'inabilita correlata con I'esercizio della professione. Eventuali accer-
tamenti specialistici in casi di particolare complessita dovranno essere
svolti nel piti breve tempo possibile, previa segnalazione a Inarcassa;

* il giudizio del medico referente provinciale viene sottoposto al
vaglio del sanitario di fiducia di Inarcassa che esprime il suo parere
(preminente) entro 15 giorni e puo richiedere al medico referente
un supplemento divisita o I'integrazione della stessa con partico-
lari accertamenti specialistici, da svolgere entro 30 giorni dal
ricevimento della richiesta. I risultati dovranno essere comunicati
a Inarcassa e al sanitario di fiducia entro 15 giorni;

* il sanitario di fiducia, previa approvazione della Giunta Esecuti-
va, ha facolta di sottoporre I'istante ad un controllo sanitario
presso la residenza dell’istante stesso, nei tempi e nei modi che
decidera, a suo insindacabile giudizio (oneri a carico di Inarcassa)
* in ogni fase l'istante puo farsi assistere, a sue spese, da un
medico di sua fiducia;

* qualora gli accertamenti sanitari abbiano dato esito negativo ne viene
data documentata comunicazione entro 15 giorni dalla ricezione da
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parte di Inarcassa del parere del medico di fiducia. L'istante puo
richiedere che I'accertamento definitivo venga deferito aun collegio di
tre medici (vedi regolamento per la composizione e nomina) entro 60
giorni dal ricevimento della comunicazione di diniego. Se il collegio
medico non riconoscera la sussistenza dell'inabilita le spese saranno a
carico dell'istante. 1l parere del collegio medico ¢ definitivo. Nel caso
di mancato ricorso la richiesta di pensione ¢ respinta.

L'importo lordo annuo della pensione

Per il calcolo della pensione siapplicano le regole della pensione
divecchiaia (vediinserto n. 1/09) con le seguenti norme speciali:
* glianni di anzianita per il calcolo della pensione sono aumen-
tati di 10, fino ad un massimo di 35 anni, salvo che liscritto
disponga dialtri redditi imponibili o esenti da imposte, in misura
superiore a€ 24.150,00 (anno 2008 - rivalutatiannualmente con
le regole di rivalutazione dei redditi e contributi); si considera a
tal fine la media dei tre anni precedenti la domanda di pensione;
* successivamente alla concessione della pensione, quando il tito-
lare fruisca del beneficio dell’anzianita aggiuntiva precedente, deve
dimostrare ogni tre anni l'entita del proprio reddito, con riferimento
al triennio trascorso, pena la perdita del beneficio stesso;

* la misura della pensione non puo essere inferiore a otto volte
il contributo soggettivo minimo in vigore alla data dalla quale
decorre la pensione.

Nota bene

la Giunta Esecutiva dispone, entro 60 giorni dalla ricezione della
domanda, I'erogazione di un acconto pari a due terzi della pensione
minima (otto volte il contributo soggettivo minimo) in vigore al
momento della domanda di pensione; 'erogazione di tale acconto e
subordinata al completamento della documentazione richiesta per il
rilascio; tale acconto dovraessere restituito integralmente con interessi
legali qualora la pratica si concluda con il rigetto della domanda.

Revisione delle condizioni del pensionato

Entro dieci anni dalla concessione della pensione Inarcassa puo,
in qualsiasi momento, assoggettare a revisione la permanenza
delle condizioni di inabilita; I'erogazione della pensione ¢ sospe-
sa nei confronti del pensionato che non si presti alla revisione.

Rivalutazione annuale

La pensione, determinata conil calcolo illustrato, sara oggetto di
rivalutazione annuale in base ai coefficienti ISTAT a partire
dall’anno successivo a quello di pensionamento.

La pensione di
invalidita

Requisiti per I’ottenimento
della pensione di invalidita

La pensione di invalidita spetta all'iscritto qualora ricorrano le
seguenti condizioni:

* la capacita delliscritto all’esercizio della professione sia ridotta
in modo continuativo a meno di un terzo, per infermita o
difetto fisico 0 mentale a causa di malattia o infortunio soprav-
venuti all'iscrizione (intervenuti dopo), in modo permanente e
totale;

* I'iscritto abbia compiuto almeno cinque anni di effettiva iscrizio-
ne e contribuzione, anche non continuativi. Si prescinde
dall’anzianita minima quando I'invalidita ¢ dovuta a infortunio;
* sussiste il diritto a pensione quando I'infermita o i difetti fisici o
mentali invalidanti sono preesistenti all'iscrizione ad Inarcassa,
purche vi sia stato un successivo aggravamento o siano soprag-
giunte nuove infermita che abbiano provocato la riduzione ameno
di un terzo della capacita lavorativa.

Nota bene
La pensione di invalidita spetta anche all’iscritto gia fruitore di

trattamento pensionistico a carico di altro istituto previdenziale,
qualora concorrano le sequenti condizioni:

a) abbia compiuto almeno cinque anni di effettiva iscrizione e
contribuzione anche non continuativi

b) 'evento invalidante sopraggiunga successivamente alla iscrizio-
ne ad Inarcassa e prima del compimento del sessantacinquesimo
anno di eta.

Modalita della richiesta di pensione

La pensione deve essere richiesta con apposito modulo (Modello
P196) in carta libera e devono essere allegati:

e certificato medico attestante la natura e la data di insorgenza
dell'infermita e la riduzione a meno di un terzo della capacita
all’esercizio della professione;

* |'atto sostitutivo di notorieta, (Modello P197);

* la dichiarazione dei redditi e dei volumi di affari che non
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risultino ancora presentate (Modello 160) e copia dell’attestato
di versamento dei relativi contributi;

* |a richiesta di detrazioni di imposta (MODDETR2009);

* il modulo per la comunicazione delle coordinate bancarie;

* ilmodulo attestante il consenso al trattamento dei dati perso-
nali (Modello P156);

* unafotocopia diun documento diidentita in corso di validita;
Tutto i moduli, una volta compilati con caratteri in stampatello,
devono essere inviati ad Inarcassa per posta o per fax.

Maturazione della pensione

La maturazione del diritto alla pensione di invalidita coincide
con la data della presentazione della domanda.

Decorrenza della pensione

La pensione decorre dal primo giorno del mese successivo a
quello di presentazione della domanda stessa.

Modalita di accertamento della condizione
invalidante

La procedura ¢ un po’ lunga e complessa:

* Inarcassa invia al medico referente provinciale (o in assenza al
medico referente di provincia limitrofa) gli atti relativi all'istanza,
anche nelle more di eventuali regolarizzazioni della posizione
presso Inarcassa;

¢ il medico referente esamina i documenti, visita I'istante e
compie tutti gli accertamenti che ritiene necessari e si pronuncia,
entro e non oltre 30 giorni dalla data di ricezione degli atti,
sull'ammissibilita o meno dell’invalidita correlata con I'esercizio
della professione. Eventuali accertamenti specialistici in casi di
particolare complessita dovranno essere svolti nel piu breve
tempo possibile, previa segnalazione a Inarcassa;

* il giudizio del medico referente provinciale viene sottopo-
sto al vaglio del sanitario di fiducia di Inarcassa che esprime
il suo parere (preminente) entro 15 giorni e puo richiedere al
medico referente un supplemento di visita o I'integrazione
della stessa con particolari accertamenti specialistici, da svol-
gere entro 30 giorni dal ricevimento della richiesta. I risultati
dovranno essere comunicati a Inarcassa e al sanitario di
fiducia entro 15 giorni;

* il sanitario di fiducia, previa approvazione della Giunta

Esecutiva, ha facolta di sottoporre l'istante ad un controllo
sanitario presso la residenza dell’istante stesso, nei tempi e nei
modi che decidera, a suo insindacabile giudizio (oneri a carico
di Inarcassa);

* in ogni fase I'istante puo farsi assistere, a sue spese, da un
medico di sua fiducia;

* qualora gli accertamenti sanitari abbiano dato esito nega-
tivo ne viene data documentata comunicazione entro 15
giorni dalla ricezione da parte di Inarcassa del parere del
medico di fiducia. L’istante puo richiedere che I'accertamen-
to definitivo venga deferito a un collegio di tre medici (vedi
regolamento per la composizione e nomina) entro 60 giorni
dal ricevimento della comunicazione di diniego. Se il colle-
gio medico non riconoscera la sussistenza dell’inabilita le
spese saranno a carico dell’istante. Il parere del collegio
medico ¢ definitivo. Nel caso di mancato ricorso la richiesta
di pensione ¢ respinta.

L'importo lordo annuo della pensione

Per il calcolo della pensione si applicano le regole della pensione
di invalidita con la riduzione al 70%.

Revisione delle condizioni del pensionato

Inarcassa accerta ogni tre anni, salvo per le pensioni dichiarate
non revisionabili all'atto dell’erogazione, la persistenza dell’inva-
lidita, tenuto anche conto dell’esercizio professionale eventual-
mente svolto dal pensionato, e conferma o revoca di conseguenza
la pensione.

La concessione della pensione diventa definitiva quando viene
confermata per due volta. L’erogazione della pensione ¢ so-
spesa nei confronti del pensionato che non si presti alla
revisione.

Il pensionato di invalidita che abbia proseguito I'esercizio della
professione e maturato il diritto alla pensione di vecchiaia o di
anzianita puo richiedere la liquidazione di quest’ultima in sostitu-
zione della pensione di invalidita.

Rivalutazione annuale

La pensione, determinata con il calcolo illustrato, sara oggetto di
rivalutazione annuale in base ai coefficienti ISTAT a partire dal-
I’anno successivo a quello di pensionamento.
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Il tempo passa anche per le macchine. I com-
puter che abbiamo installato con soddisfazio-
ne pian piano rallentano, sono sempre piu
“impacciati” nel portare a termine il loro lavo-
ro. Gli esperti ci dicono che dipende dalla
nuova versione del software, dal nuovo riepi-
logo mensile e dalle altre “quattro cosucce”
che abbiamo caricato e chiesto di elaborare. Il
destino ¢ lo stesso sia per i computer persona-
li che per i server aziendali. Dopo alcuni
tentativi di ripristinare un funzionamento cor-
retto, arriva il momento di sostituirli. Il per-
corso per il rinnovamento, in strutture di
medie dimensioni come Inarcassa, non ¢ sem-
plice. Si parte dalla ricognizione dei servizi
informatici erogati, alla definizione dei livelli
diservizio (SLA) che sivogliono garantire e, da
questi, dopo aver analizzato lo stato dell’arte
delle nuove macchine sul mercato e le loro
potenzialita, si elabora il capitolato e si proce-
de all’acquisizione. Laddove la “server farm”
non sia composta da poche unita di server,
sara necessario prevedere funzionalita
aggiuntive di monitoraggio e di gestione del
parco macchine con la richiesta di strumenti
di recovery rapido dei sistemi e dei server
guasti. Nel piano di rinnovamento del parco
server avviato in Inarcassa ¢ stato previsto un
articolato progetto di gestione della continui-
ta operativa, per permettere I’erogazione dei
servizi informatici con le SLA previste anche in
caso di situazioni anomale (guasti hardware,
manutenzione programmata o straordinaria).
In considerazione degli elevati consumi di
corrente e produzione di calore dei nuovi
server ¢ inoltre stato necessario rivedere at-
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tentamente anche le componenti energia e
refrigerazione. Gli stessi saranno monitorati
opportunamente, in modo da evitare fermi e
situazioni di emergenza derivate proprio da
questi componenti logistici. Per sfruttare la
potenzialita dei nuovi server occorre anche un
adeguato potenziamento della rete dati (LAN)
o dei sistemi di archiviazione dei dati. Come
sempre la forza diuna catena e quella misurata
nell’anello piu debole.

Nel corso del 2009 tale complesso progetto,
che abbiamo chiamato “Alta Affidabilita” tro-
vera la sua piena attuazione.

La nuova architettura realizzata mediante
server in tecnologia “Blade” potra, all'occor-
renza, crescere secondo le necessita semplice-
mente aggiungendo nuove lame. Per installa-

Sant’Andrea, panorama
(foto Domenico Turi).

re tali server ¢ stata realizzata una nuova sala
macchine, con nuova infrastruttura di rete,
refrigerazione ed alimentazione elettrica, se-
condo criteri di elevata continuita operativa.
La nuova rete dati, infatti, consta di un “centro
stella di comprensorio”, costituito da due
switch Cisco 6500 configurati per sopperire
ad eventuali guasti, cui sono collegati il “cen-
tro stella locale” del CED e gli “armadi” di
piano. Naturalmente, anche il centro stella del
CED ¢ costituito da due switch in configura-
zione ridondata. I collegamenti tra i centro
stella e gli armadi di piano sono realizzati con
fibra ottica a 10 Gbps. I server del CED sono
collegati, mediante connessioni parallele, con
cavi in rame alla velocita di 1Gbps.

L'impianto di refrigerazione ¢ stato realizzato
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secondo la nuova tecnologia a “corridoio fred-
do”, in modo da garantire I'elevato flusso di
aria fresca necessario per lo smaltimento
ottimale del calore prodotto dai nuovi server
“plade”. Il numero dei condizionatori e la loro
portata sono stati dimensionati per garantire
la continuita operativa del CED anche in caso
di guasti. Dal lato energia elettrica ¢ stato
previsto un secondo UPS (Uninterruptible
Power Supplies) in modo che ogni server sia
collegato contemporaneamente, mediante
quadri elettrici diversi, ai due diversi UPS. In
tal modo viene garantita continuita operativa
non solo in caso di guasti ma anche in caso di
manutenzione programmata o straordinaria
agli UPS.

E’ prevista una gestione ad alta continuita
operativa anche per le banche dati, realizzata
sia mediante la duplicazione delle unita di
archiviazione (SAN), sia mediante tecniche di

Santa Maria di Collemaggio,
particolare del rosone, L’Aquila
(foto Claudio Pedrazzi).

erogazione dei servizi in alta affidabilita. In
particolare ogni server ¢ collegato, mediante
fibra ottica, alle due SAN e vi registra in con-
temporanea idati. In caso di guasto laseconda
SAN continua a fornire i dati senza soluzione
di continuita.

Ultimata I'infrastruttura ed installate le nuove
macchine ¢ ora necessario trasferirvi i servizi.
Il primo ad essere attivato ¢ stato quello rela-
tivo alla banca dati degli iscritti, erogato da
quattro server, ognuno dotato di due
processori “quadcore” che rispondono all'uni-
sono alle chiamate, coordinati dal software
Oracle RAC. La potenzialita di tale “mostro” si
scatena, al momento, solo per le elaborazioni
massive e sara visibile agli utenti solo dopo il
completo trasferimento, nella nuova architet-
tura, delle applicazioni che utilizzano i dati.
Le prime applicazioni ad essere attivate sui
nuovi server sono state quelle disponibili dal

Piazza Duomo,
particolare,
L'Aquila.

sito www.inarcassa.it. La continuita operativa
sul sito e il maggiore numero di collegamenti
contemporanei sono garantiti da due server
multiprocessore che si bilanciano il carico
delle richieste. Data I'importanza fondamen-
tale del sito per i rapporti tra Inarcassa ed i
propri iscritti dedicheremo a quest’ultimo ed
alla sua evoluzione un prossimo articolo.
Una parte fondamentale e parallela del pro-
getto, ancora in realizzazione, ¢ quella dedica-
ta al monitoraggio dei sistemi e delle applica-
zioni, sia dal lato tecnico per garantire il neces-
sario governo dell'infrastruttura, sia dal lato
manageriale, per il quale € previsto un appo-
sito “cruscotto direzionale” dal quale sara
possibile avere un colpo d’occhio generale sul
funzionamento del sistema informativo di
Inarcassa. Questo in sostanza il nuovo CED:
un mix di organizzazione, tecnologia, sicurez-
za e passione per rendere i servizi informatici
di Inarcassa sempre piu rispondenti alle esi-
genze degli iscritti.
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a cura di Claudio Guanetti

Dizionario previdenziale e

Lavoro subordinato all’estero

In presenza di rapporto di lavoro subordinato
all’estero, decade per il libero professionista il
requisito di continuita dell’esercizio profes-
sionale necessario per l'iscrizione a Inarcassa.
I periodi di lavoro all’estero che non danno
origine a pensione, non ricongiungibili in
Italia, possono essere riscattati.

Libera professione

L'esercizio della libera professione con carat-
tere di continuita da parte degli Ingegneri e
Architetti € requisito per I'obbligatorieta di
iscrizione a Inarcassa. La disciplina delle attivi-
ta professionali regolata dal codice civile di-
spone che il lavoro é tutelato in tutte le sue
forme organizzative ed esecutive, intellettua-
li, tecniche e manuali. Le professioni intellet-
tuali rientrano nel Titolo III Del Lavoro Auto-
nomo che si realizza quando una persona si
obbliga a compiere verso un corrispettivo
un’operaounservizio con lavoro prevalente-
mente proprio e senza vincolo di subordina-
zione nei confronti del committente.

Liquidazione della pensione

El'atto deliberativo con il quale la Giunta Esecu-
tiva di Inarcassa, su richiesta degli interessati,
previa verifica dei requisiti necessari alla matura-
zione del diritto, determina I'importo della pre-
stazione previdenziale da corrispondere.

Maturazione del diritto a pensione

Condizione necessaria per avere diritto alla
pensione, che si realizza per Iiscritto al verificar-
si del raggiungimento del requisito di anzianita
anagrafica e contributiva. Per la pensione di
vecchiaia la maturazione del diritto si consolida
al compimento del 65esimoanno dieta e 30 anni
diiscrizione e contribuzione; per la pensione di

Labc della Previdenza

anzianita al compimento del 58esimo anno di
eta e 35 anni di iscrizione e contribuzione.

Metodo di calcolo contributivo (a capitaliz-
zazione)

Con il metodo contributivo la pensione ¢
legata all'entita dei contributi versati durante
I'attivita e ciascuno costruisce la propria pre-
stazione previdenziale che si incrementa in
funzione della crescita media del P.LL. nel
quinquennio precedente. Il montante contri-
butivo viene poi moltiplicato per un coeffi-
ciente di trasformazione variabile in funzione
dell’eta di pensionamento.

Metodo di calcolo retributivo (aripartizione)
Il metodo di calcolo attraverso il quale la
pensione ¢ commisurata ai redditi professio-
nali prodotti nel corso dell’attivita; la presta-
zione previdenziale erogata ¢ determinata con
un’aliquota proporzionale agli anni di iscri-

L’Aquila, panorama dall’aliante
(foto Claudio Pedrazzi).

zione, attingendo da un fondo di riserva co-
mune alimentato con la contribuzione e la
rendita del patrimonio.

Montante contributivo

Con il metodo di calcolo contributivo la pre-
stazione previdenziale ¢ calcolata su un mon-
tante contributivo che ¢ la somma di tutti i
contributi rivalutati in base ad un tasso di
capitalizzazione prestabilito (crescita media
del P.LL. nell’ultimo quinquennio).

Mutui agli iscritti

Forma assistenziale garantita da Inarcassa a
favore dei propri iscritti, attraverso la conces-
sione di mutui fondiari per I'acquisto, la
costruzione o la ristrutturazione dello studio
odellacasa daadibire ad abitazione principa-
le. Il servizio ¢ convenzionato con Istituto di
Credito abilitato alla concessione di prestitia
medio e lungo termine.
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Lanuova Polizza Sanitaria
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Condizioni contrattuali della polizza base
“Grandi interventi e gravi eventi morbosi”
a favore degli iscritti e pensionati inarcassa

Definizioni

Assicuratore
Assicurati

Assistenza diretta
Commissione
tecnica

Contraente
Equipe medica
convenzionata

Grandi Interventi

Gravi Eventi Morbosi

Indennizzo
Infortunio
Istituto di cura

Istituti di cura
convenzionati

Malattia
Massimale

Nucleo familiare

Polizza
Premio
Ricovero
Rischio
Scheda

Sinistro
Sinistri riservati

Societa

la Societa.

gliIngegneri e gli Architetti Liberi Professionisti iscritti ad Inarcassa e coloro che, a qualsiasi titolo, percepiscano
una pensione Inarcassa(con esclusione delle rendite ex art. 6 L. 1046/71 e dei trattamenti previdenziali
integrativiexart. 25.11 e 25.12 dellalegge 6/81) nonché i familiari per cui sia stata esercitata la relativa estensione
della copertura.

prestazioni assicurative della polizza in caso di ricovero presso Istituti di cura convenzionati con la Societa.

la Commissione tecnica ¢ composta di tre membri designati uno da Inarcassa ed uno dalla Societa, uno di
comune accordo dalle predette.
soggetto che stipula la polizza e su cui gravano gli obblighi dalla stessa derivanti.

professionisti convenzionati con la Societa ai quali ’Assicurato puo rivolgersi per usufruire delle prestazioni
sanitarie garantite in polizza.

gli interventi elencati nell’apposita sezione di polizza (Elenco A).

gli eventi elencati nell’apposita sezione di polizza (Elenco B).

somma dovuta dalla Societa in caso di sinistro.

evento dovuto a causa fortuita, violenta ed esterna che produca lesioni fisiche obiettivamente constatabili.
ogni ospedale clinica o casa di cura in Italia o all’estero, regolarmente autorizzati, in base ai requisiti di legge
e dalle competenti autorita, al ricovero ed eventualmente all’assistenza sanitaria ambulatoriale anche in regime
di degenza diurna.

Sono esclusi gli stabilimenti termali, case di convalescenza e di soggiorno, istituti per la cura della persona ai
fini puramente estetici o dietetici, case di riposo

le strutture di cura convenzionate con la Societa alle quali I'Assicurato puo rivolgersi per usufruire delle
prestazioni sanitarie garantite in polizza nonché previste dalle convenzioni stesse.

ogni alterazione dello stato di salute non dipendente da infortunio.

somma massima indennizzabile per ciascuna persona ovvero per ciascun nucleo familiare,compreso I'assicu-
rato, secondo 'opzione prescelta, per uno o piu sinistri nel corso dello stesso anno assicurativo.

I'intero nucleo familiare composto da coniuge o convivente more uxorio, figli fiscalmente a carico anche non
conviventi.

documento che prova I'assicurazione.

somma dovuta dal Contraente alla Societa a corrispettivo dell’assicurazione.

degenza, documentata da cartella clinica, comportante almeno un pernottamento in Istituto di cura.
probabilita che si verifichi un sinistro.

documento che identifica la Societa con cui si stipula I'assicurazione e che contiene i dati piti importanti del
contratto e forma parte integrante della polizza.

verificarsi di un fatto dannoso per il quale ¢ prestata I'assicurazione.

sinistri di competenza dell’esercizio ma non ancora pagati e quindi messi a riserva per I'importo presumibile
del risarcimento.

la Compagnia di assicurazione.
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Condizioni Generali di Assicurazione

Art. 1 - Soggetti, rischi e somme assicurati

Le garanzie di cui alla presente polizza sono prestate a favore:
— degliiscritti ad Inarcassa (ingegneri ed architetti liberi profes-
sionisti);

— ditutti coloro che, a qualsiasi titolo, percepiscano una pensio-
ne Inarcassa, anche se residenti all'estero, esclusi i beneficiari di
rendita ex art.6 L.1046/71 e dei trattamenti previdenziali integra-
tivi ex art. 25.11 e 25.12 della legge 6/81.

L’assicurazione ¢ prestata per il ricovero in Istituti di Cura,
pubblici o privati, determinato dalla necessita di un Grande
Intervento o un Grave Evento Morboso, intendendosi per tali
quelli compresi negli appositi elenchi allegati.

Ciascun Assicurato, che goda della copertura assicurativa di cui
sopra, potra, a proprie spese, estenderla a favore del proprio
nucleo familiare.

Somma assicurata: euro 500.000,00 per ciascun Assicurato per
anno e, nel caso diestensione della copertura assicurativaa favore
dei familiari dell’iscritto, per ciascun nucleo familiare per anno,
compreso I'assicurato.

Rischi Assicurati:

A) Ricoveri per Grandi Interventi (elenco A)

Sono garantite le spese:

a) onorari del chirurgo, dell’aiuto, dell’assistente, dell’anestesi-
sta e di ogni altro soggetto partecipante all'intervento;

b) dirittidisala operatoria e materiale diintervento, ivicompresi
i trattamenti terapeutici erogati e gli apparecchi protesici
applicati durante I'intervento;

c) assistenza medica ed infermieristica, cure, accertamenti
diagnostici, trattamenti fisioterapici e rieducativi, medicinali
ed esami, purché relativi al periodo di ricovero ed alla pato-
logia che comporta il ricovero;

d) rette di degenza;

e) spese sostenute per visite specialistiche ed accertamenti
diagnostici effettuati nei 120 giorni precedentiil ricovero e ad
esso correlati nonché quelle sostenute nei 120 giorni succes-
sivi alla cessazione del ricovero per prestazioni sanitarie,
trattamenti fisioterapici e/o rieducativi, esami, medicinali,
prestazioni mediche, chirurgiche ed infermieristiche ambula-
toriali, terapie radianti e chemioterapiche, cure termali (escluse
le spese alberghiere), purché correlati al ricovero. In tale
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ambito si intendono compresi i ricoveri per cure, accertamenti
ed interventi preparatori all'intervento principale assicurato o
da questo resi necessari e comunque ad esso connessi. Sono
compresi gli interventi tesi alla ricostruzione della mammella
solo a seguito di asportazione di tumori. In caso di trapianto
sono coperte le spese sanitarie relative al donatore sostenute
durante il ricovero per accertamenti diagnostici, intervento di
espianto, assistenza medica ed infermieristica, cure e medici-
nali nonché le spese di trasporto dell’organo. Vengono com-
presi, inoltre, in aggiunta al ricovero principale anche i ricoveri
(tipizzazione) e le prestazioni sanitarie extra-ricovero necessa-
rie a predisporre |'organismo ricevente all'intervento di tra-
pianto. Vengono, infine, garantite tutte le prestazioni sanitarie
successive al trapianto nel limite di 180 giorni purché inerenti
all'intervento effettuato;

f) rette divitto e pernottamento dell’accompagnatore in Istituto
di cura o, in caso di indisponibilita ospedaliera, in struttura
alberghiera, fino al limite di euro 110,00 al giorno per un
periodo massimo di 30 giorni;

g) spese di assistenza infermieristica individuale fino ad un im-
porto di euro 2.600,00 massimo per anno;

h) spese ditrasporto dell’Assicurato e dell’accompagnatore allo e
dall'Tstituto di cura e quelle da un Istituto di Cura all’altro fino
ad un importo massimo di euro 2.600,00 per ricoveri in Stati
della UE e nel resto del mondo;

i) spese relative all’acquisto, noleggio, manutenzione e ripara-
zione di apparecchi protesici, terapeutici e sanitari comprese
carrozzelle ortopediche fino a concorrenza di un importo
massimo di euro 5.200,00 per persona e nucleo familiare,
purché conseguenti a sinistro risarcibile a termini di polizza
verificatosi durante la validita della polizza stessa;

j) spese funerarie e di rimpatrio della salma fino a concorrenza di
un importo massimo di euro 5.200,00 in caso di decesso
all’estero conseguente a sinistro risarcibile a termini di polizza.

B) Gravi Eventi Morbosi (elenco B) che necessitino di ricovero
senza intervento chirurgico o di trattamento medico
domiciliare

Le spese riconosciute in caso di ricovero sono:

a) rette di degenza;

b) assistenza medica ed infermieristica, cure, accertamenti
diagnostici, trattamenti fisioterapici e rieducativi, medicinali
ed esami effettuati durante il periodo di ricovero;

c¢) accertamenti diagnostici, compresi gli onorari dei medici,
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effettuati anche al di fuori dell'Istituto di Cura nei 60 giorni
precedenti il ricovero purché attinenti all’Evento Morboso
che determina il ricovero stesso;

d) visite specialistiche, esami ed accertamenti diagnostici, tera-
pie mediche, chirurgiche, riabilitative e farmacologiche, pre-
stazioni infermieristiche professionali ambulatoriali e
domiciliari su prescrizione specialistica escluse quelle
meramente assistenziali, effettuati nei 120 giorni successivi
alla data di dimissione dall’Istituto di Cura a seguito di
ricovero riconosciuto a termini di polizza ed avvenuto nell’ar-
co della validita della polizza; tali spese vengono rimborsate
entro il limite massimo di euro 16.000,00 per anno.

e) lespese dicuiaipuntif) h) i) j) del paragrafo A, che precede.

Le spese riconosciute in caso di trattamento domiciliare sono:

a) visite specialistiche;

b) esami ed accertamenti diagnostici;

c¢) terapie mediche, chirurgiche, riabilitative e farmacologiche;

d) spese per prestazioni infermieristiche professionali ambula-
toriali o domiciliari, su prescrizione specialistica, escluse
quelle meramente assistenziali, sostenute nei 120 giorni
successivi alla prima diagnosi dell’Evento Morboso avvenuta
dopo la decorrenza contrattuale ed entro il massimo
rimborsabile di euro 16.000,00 per assicurato;

e) le spese di cui al punto i) del paragrafo A) che precede.

C) Terapie radianti e chemioterapiche comunque effettuate

(regime di ricovero, day hospital, ambulatoriale o domiciliare)

DREAD DESEASE

La Societa corrisponde all’assicurato, fermo quant’altro previsto,
un’indennita di € 2.500,00 in caso di accadimento in corso di
contratto di uno dei seguenti eventi:

1. Infarto miocardio acuto: coronaropatia qualora dia origine
a necrosi ischemica acuta del miocardio da brusca riduzione del
flusso coronarico che provochi ricovero in unita coronarica di
almeno 5 giorni. La diagnosi viene formulata per la presenza
contemporanea dei seguenti caratteri: a) dolore precordiale; b)
alterazioni tipiche dell'ECG; ¢) aumento dell’attivita sierica degli
enzimi liberati dalle cellule miocardiche.

2. Ictus cerebrale (accidente cerebro-vascolare acuto): emor-
ragia od infarto cerebrale (trombosi od embolia) ad esordio
brusco immediatamente riscontrato in ambito di ricovero
ospedaliero che produca danno neurologico sensitivo e motorio
presente anche alla data di richiesta di indennizzo.

A%

3. Impianto di stent

4. Angioplastica

La presente garanzia ¢ operante a condizione che la data della
prima diagnosi — comprovata da certificazione medica e cartella
clinica — sia successiva alla data di decorrenza della polizza o
comunque successiva alla data diinserimento in copertura dell’as-
sicurato.

La presente garanzia opera in caso di permanenza in vita dell’assi-
curato alla data della richiesta di indennizzo. Il diritto all'indenniz-
7o inoltre ¢ di carattere personale e quindi non trasmissibile agli
eredi; tuttavia, se I'assicurato muore dopo che I'indennita sia stata
liquidata o comunque offerta, la Societa paga ai beneficiari I'im-
porto liquidato od offerto.

L’indennita verra corrisposta per i puntisub 1 e 2 unasolavolta per
grave evento e per persona assicurata.

La garanzia ¢ operante esclusivamente per gli iscritti e pensionati
Inarcassa.

PREVENZIONE ONCOLOGICA

LaSocieta provvede al pagamento delle prestazioni di prevenzione
annuale, una volta 'anno, in strutture sanitarie convenzionate,
scelte dall’assicurato fra quelle adeguatamente attrezzate.

La Societa mette a disposizione, per la prevenzione oncologica,
almeno una struttura per ciascuna provincia con un numero di
abitanti superiore a 100.000.

Le prestazioni previste possono essere effettuate in piu giorni ed
in strutture diverse.

* Prelievo venoso in ambulatorio

* Colesterolo totale o colesterolemia

* Trigliceridi

* Glucosio-glicemia

* Alaninoaminotransferasi (ALT)

* Aspartatoaminostransferasi (GOT)

* Urea — azotemia

* Esame emocromocitometrico e morfologico completo
* Urine; esame chimico, fisico e microscopico

* Gamma Glutammil — Transpeptidasi (Gamma GT)

* Velocita di sedimentazione delle emazie (VES)

* Antigene Prostatico Specifico (PSA)

* Creatinina

* Esame Colpocitologico cervico — vaginale (PAP-TEST)
* Ricerca sangue occulto fecale
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* Visita cardiologica + ECG

* Visita ginecologica

* Ecografia mammaria

* Mammografia

La garanzia ¢ operante esclusivamente per gliiscritti e pensionati
Inarcassa.

Procedure polizza Inarcassa

A) Inclusione di nuovi iscritti in corso d’anno

Per gliIngegneri ed Architetti liberi professionistila cuiiscrizione
venga deliberata dalla Giunta Esecutiva di Inarcassa in data
successiva alle ore 00.00 del 01/01/2009 la copertura avra effetto
dalle ore 00.00 del giorno di iscrizione purché successivo al 01/
01/2009, salvo le iscrizioni retroattive.

Il premio che la Contraente dovra corrispondere alla Societa per
il nuovo iscritto nel caso in cui la delibera di iscrizione avvenga
nel corso del primo semestre sara pari al premio annuo convenu-
to pro-capite; sara parial 50% nel caso di iscrizione avente effetto
nel corso del secondo semestre assicurativo. Tali premi saranno
oggetto diregolazione nei termini previstiall’art. 23 “Regolazione
del premio”.

B) Esclusione di iscritti in corso d’anno

Per gli iscritti la cui cessazione venga comunicata alla Societa
entro 5 giorni precedenti la scadenza del primo semestre di
polizza la cessazione della copertura assicurativa avra effetto
dalle ore 24 del 30 giugno. Ai fini della regolazione del premio
assicurativo si conviene che ognuna di queste cessazioni dara
origine alla restituzione del 50% del premio annuo corrisposto.
Per i familiari assicurati la copertura cessera alla prima scadenza
annua di polizza salvo rinnovo.

Le cessazioni avvenute e/o comunicate nel corso del secondo
semestre di polizza non produrranno effetto in quanto la coper-
tura cessera alla prima scadenza annua di polizza.

C) Inclusione di familiari di Associati comunicati alla Compagnia
Per i familiari degli Associati per i quali sia stata richiesta la
copertura entro il 28 febbraio di ciascun anno a partire dal
periodo di decorrenza della polizza mediante I'invio di racco-
mandata, fax o e-mail della scheda di adesione e del consenso al
trattamento dei dati personali debitamente compilatialla Societa
(ai riferimenti da questa indicati), dopo aver eseguito il bonifico
di pagamento del premio annuo pari ad € 161,50, la copertura
avra comunque effetto a partire dalle ore 00.00 del 01/01/2009.
La Societa potra chiedere copia del bonifico di pagamento.

Il mancato rispetto delle modalita di adesione sopra descritte
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comportera I'impossibilita di aderire al piano per I'anno assicura-
tivo.

D) Inclusioni di familiari di neoiscritti

Entro la fine del mese successivo a quello di invio della notifica
attestante l'iscrizione ad Inarcassa, il neoiscritto potra includere il
proprio nucleo familiare mediante invio della scheda di adesione,
del consenso al trattamento dei dati personali debitamente compi-
lati e dopo aver eseguito il bonifico di pagamento del premio
annuo. La copertura decorrera per tali familiari dalle ore 24 del
giorno del bonifico.

E) Variazioni nella composizione del nucleo familiare in corso
d’anno

Variazioni della composizione del nucleo familiare possono verifi-
carsi nel caso di matrimonio o di nascita di figli. La notifica
dell'inserimento di un nuovo componente, unitamente ad una
copia del modulo per il trattamento dei dati personali nel caso in
cui si tratti di maggiorenne, dovra essere inviata entro 90 giorni
dalla data di matrimonio o della nascita alla societa. La copertura
decorrera dalle ore 24 del giorno del pagamento dell’eventuale
premio annuo relativo ad una od ambedue le polizze.

Art. 2 - Criteri di liquidazione

a) Ricovero in strutture sanitarie convenzionate con la Compa-
gnia: ¢ previsto il pagamento diretto da parte dell’Assicuratore
alla Casa di Cura per le prestazioni erogate; analogamente per
il personale medico convenzionato con la Compagnia;
Ricovero in strutture sanitarie non convenzionate con I’Assicu-
ratore: € previsto il rimborso, nei termini di polizza, delle spese
sostenute per le prestazioni erogate; analogamente per il
personale medico non convenzionato con la Compagnia;

¢) Ricovero “misto”:

qualora I'assicurato, in caso di ricovero con o senza intervento
chirurgico compreso tra le garanzie di polizza, utilizzi istituti di
cura convenzionati in forma diretta con la societa’ e medici o
equipe mediche non convenzionati:

* ['assicurato dovra provvedere in proprio al pagamento delle
spese sostenute per il medico o I'equipe medica non conven-
zionata. tali spese al ricevimento della documentazione com-
pleta saranno rimborsate dalla societa’

* le spese relative all'istituto di cura convenzionato con la
societa’ saranno pagate direttamente dalla societa.

Ricovero in Istituto di Cura a totale carico del SSN: ¢ previsto
il rimborso dei tickets o delle spese connesse o conseguenti al
passaggio di classe e di tutte le eventuali spese pre e post

b)

d)
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ricovero e di quelle per I'accompagnatore o I'assistenza

infermieristica o per il trasporto dell’Assicurato e dell’accom-

pagnatore nei termini e con i limiti di cui all’articolo prece-

dente. In totale assenza di spese o di richiesta di rimborso di

spese attinenti il ricovero, € prevista la corresponsione diuna

diaria giornaliera di euro 110,00 per ogni giorno di ricovero

e per un massimo di 100 giorni per ricovero ed anno

assicurativo, fermo restando il diritto al rimborso delle spese

pre e post ricovero nei termini previsti dal contratto;

Day-hospital: la degenza in Istituto di Cura in regime di day-

hospital ¢ equiparata, a tutti gli effetti, a ricovero in Istituto

di Cura.

f) LaCompagniasiimpegnaa liquidare i sinistri entro 60 giorni
dalla presentazione dell'intera documentazione attinente
alla pratica (cartella clinica, fatture e notule debitamente
quietanzate).

Art. 3 - Anticipo

Nei casi di ricovero assicurato con la presente polizza, per i quali
I'Istituto di Cura richieda il pagamento di un anticipo, la Societa,
su richiesta dell’Assicurato o di un suo familiare, provvedera al
pagamento di quanto richiesto a tale titolo con il massimo del
70% delle spese preventivate dall’Istituto, salvo conguaglio al
termine del ricovero

Art. 4 - Limite di eta

Per gliiscritti ed i pensionati Inarcassa non ¢ previsto alcun limite
di eta.

Anche relativamente ai familiari per i quali I'Iscritto Inarcassa
richieda I'estensione di copertura contro pagamento del supple-
mento di premio non ¢ previsto alcun limite di eta.

Art. 5 - Operativita delle garanzie

Per tutti gli Assicurati, ivi compresi i familiari inclusi in garanzia,
la copertura relativa ai “Grandi Interventi” e ai “Gravi Eventi
Morbosi” comprende anche le malattie croniche e recidivanti e
tutte le malattie pregresse alla data di decorrenza della polizza,
diagnosticate o meno.

Art. 6 - Rischi esclusi dall’assicurazione
L’assicurazione non ¢ operante per:
a) eliminazione o correzione di difetti fisici congeniti

A%

(tale esclusione non ¢ operativa per i Grandi Interventi
previsti nell’allegato punto M) Interventi di chirurgia
pediatrica);

malattie mentali e disturbi psichici in genere, ivi comprese le

patologie nevrotiche;

¢) gliinfortuni derivanti da atti dolosi dell’Assicurato;

gli infortuni e le intossicazioni conseguenti ad ubriachezza,

anche nel suo stato iniziale di ebbrezza, ad abuso di psicofar-

maci, all’'uso distupefacenti o allucinogeni, nonché le malattie

correlate al consumo di stupefacenti e all'uso di alcool e

sostanze psicotrope;

gli infortuni causati dalla pratica di sport aerei e gare

motoristiche in genere o di sport costituenti per I'’Assicurato

attivita professionale;

f) Taborto non terapeutico e le eventuali conseguenze;

le prestazioni aventi finalita prettamente estetiche (salvi gli

interventi di chirurgia plastica o stomatologica ricostruttiva

dovuti a conseguenze dirette di infortunio o di intervento
demolitivo indennizzabile a termini di polizza);

i ricoveri per malattie croniche in istituzioni sanitarie di lunga

permanenza (cronicari, case di riposo ecc.) ancorché qualifica-

te come cliniche o istituti di cura;

i) le protesi dentarie e le cure odontoiatriche e delle
paradontopatie non rese necessarie da infortunio
indennizzabile a termini di polizza;

j) lacquisto, la manutenzione e la riparazione di mezzi ausiliari

a sostegno di handicap (fermo quanto previsto al punto “i”

dell'Art.8 - A);

le conseguenze dirette ed indirette di trasformazioni o assesta-

menti energetici dell’atomo, naturali o provocati, e le accele-

r